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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO PER 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI N.8 AGENTI DI POLIZIA 

LOCALE PER ESIGENZE TEMPORANEE E STAGIONALI – 

AMMISSIONE CANDIDATI E NOMINA COMMISSIONE  
 

_______________________________________________________________________________________________ 

 

 

 

Il giorno 16-06-2026, nel proprio ufficio: 
 

 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 



IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 

 

Richiamate:  

- la deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 4 del 06/03/2026 con la quale è stato approvato 

il Documento Unico di programmazione (DUP) 2026/2028 (art. 170, comma 1, del D.Lgs. nr. 

267/2000);  

- la Deliberazione del Consiglio dell’Unione n. 5 del 06/03/2026 con la quale è stato 

approvato il Bilancio di Previsione Finanziario 2026/2028;  

 

Visto il T.U.E.L. approvato con Decreto Legislativo n° 267 del 18 agosto 2000;  

Visto lo Statuto dell’Unione;  

Visto il Regolamento di contabilità;  

Visto il Decreto n°3 del 05/09/2025 con il quale si nominava lo scrivente responsabile del I° settore;  

Visto il D.L.vo n ° 267/2000;  

 

Considerato:  

- di essere legittimato a emanare l’atto, giusto decreto di assegnazione della responsabilità su 

citato;  

- di non incorrere in cause di incompatibilità ed in conflitti di interesse con particolare 

riferimento al codice di comportamento e alla normativa anticorruzione;  

- di non essere al corrente di cause di incompatibilità o conflitti di interessi relative al 

destinatario dell’atto;  

- di non essere al corrente di eventuali rapporti di parentela o frequentazione abituale che 

possano avere interferito con la decisione oggetto dell’atto;  

- di emanare l’atto nella piena conoscenza e nel rispetto della vigente normativa di settore, 

nonché delle norme regolamentari;  

- di impegnarsi ad assolvere gli obblighi relativi alla trasparenza e alla pubblicazione dell’atto 

e delle informazioni in esso contenute, nel rispetto della normativa vigente; 

 

VISTA la deliberazione della Giunta dell’Unione dei Comuni Terre a Levante n. 5 del 03.04.2026 

esecutiva ai sensi di legge, avente ad oggetto:”ADOZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI 

ATTIVITA’ E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2026-2028 AI SENSI DELL’ART.6 DEL D.L. N. 

80/2021, CONVERTITO CON MODIFICAZIONI DALLA LEGGE N.113/2021, con cui tra l’altro 

è stato approvato al suo interno, il Piano dei fabbisogni di personale, di cui all’art. 6, commi 1, 4, 6, 

e art. 6-ter, D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165; 

 

VISTA e richiamata integralmente la determinazione R.G. n. 11 del 03.06.2026 avente ad oggetto “ 

APPROVAZIONE AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO ER 

ASSUNZIONI A TEMPO DETERMINATO DI N .8 AGENTI DI POLIZIA LOCALE PER 

ESIGENZE TEMPORANEE E STAGIONALI”; 

 

VISTI: 

• l’art. 3, comma 7, della L. n. 56/2019; 

• l’art. 2 del D.L. n. 36/2022 convertito con modificazioni dalla L. 29 giugno 2022, n. 79 

"Piattaforma unica di reclutamento per centralizzare le procedure di assunzione nelle pubbliche 

amministrazioni" che, tra l’altro, introduce il nuovo art. 35-ter al D.Lgs. n. 165/2001 "Portale unico 

del reclutamento"; 

•  la nota circolare n. 1/2022 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 

•  il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 15/09/2022, recante le 

modalità di utilizzo del portale unico del reclutamento da parte delle Regioni e degli Enti Locali, ai 

sensi dell’art. 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001; 



• l’art. 12 del D.L. 13/2023 convertito con modificazioni dalla L. 21 aprile 2023, n. 41 (in 

G.U. 21/04/2023, n.94), che modifica l’art. 35-ter del D.Lgs. n. 165/2001; 

•  la legge n. 74 del 21 giugno 2023, di conversione del D.L. n. 44 del 22 aprile 2023, recante 

disposizioni urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa delle amministrazioni 

pubbliche; 

• il D.P.R. del 9 maggio 1994, n. 487 "Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi 

nelle pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle 

altre forme di assunzione nei pubblici impieghi e ss.mm.ii."; 

 

• il D.P.R. 16 giugno 2023, n. 82, Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente 

della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle 

pubbliche amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre 

forme di assunzione nei pubblici impieghi; 

• i vigenti C.C.N.L. per il personale del comparto Funzioni Locali; 

• il D.Lgs. 165/2001 "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche" e ss.mm.ii.; 

• il D.Lgs. 196/2003 "Codice in materia di protezione dei dati personali" e il GDPR 2016/679; 

• il D.Lgs. 198/2006 "Codice delle pari opportunità tra uomo e donna"; 

 

DATO ATTO che il predetto Bando di concorso è stato pubblicato, sul sito internet 

https://www.unionecomuniandranodisospongano.it/portale/  e all’albo pretorio ed anche nella 

sezione "Amministrazione trasparente"– sottosezione "Bandi di concorso" dell’Unione dei Comuni 

“Terre a Levante” (LE); 

 

PRECISATO CHE: 

•  il termine per l’inoltro delle domande di partecipazione al concorso, pena l’esclusione dallo 

stesso, è stato fissato alle ore 23.59 del 14.06.2026; 

• Le domande di partecipazione al concorso sono state presentate esclusivamente in modalità 

telematica mediante compilazione del format di candidatura sul portale InPA, previa registrazione 

sullo stesso portale da parte dei candidati, e non ritenute valide altre forme di presentazione; 

• che il suindicato bando di concorso è rimasto attivo sul Portale InPA dal 13.06.2026 al 

14.06.2026; 

 

RILEVATO CHE, alla scadenza dei termini, dal portale InPA sono pervenute 74 domande; 

 

DATO ATTO che lo scrivente Ufficio ha proceduto all’esame istruttorio delle candidature 

pervenute, consistito nella verifica della regolarità formale delle domande e della completezza delle 

dichiarazioni relative al possesso dei requisiti, generali e specifici, richiesti dal bando;ù 

 

PRESO ATTO degli esiti della presente fase istruttoria, come riportati all’interno del seguente 

allegato al presente atto:  

Allegato A “CANDIDATI AMMESSI”, all’interno del quale è riportato l’elenco in forma anonima 

delle candidature risultate ammesse; 

 

PRESO ATTO CHE, al fine di assicurare l’anonimato degli Allegati di cui sopra, ciascun candidato 

è indicato mediante il codice identificativo alfanumerico della candidatura assegnato dal Portale del 

Reclutamento “inPA” all’esito della compilazione e successivo inoltro della stessa; 

 

DATO ATTO altresì della necessità di provvedere alla nomina della Commissione esaminatrice del 

concorso in oggetto; 

 



RICHIAMATO l’art. 35 comma 3 lett. e) del D. Lgs. n. 165/2001, avente ad oggetto: reclutamento 

del personale, che detta i principi ai quali la P.A. si deve conformare in materia di composizione 

delle commissioni esaminatrici; 

 

RICHIAMATO l’art. 57 del D. Lgs. n. 165/2001 in materia di rispetto delle pari opportunità nella 

nomina delle commissioni esaminatrici; 

 

RITENUTO doversi procedere alla nomina della commissione esaminatrice del concorso in oggetto 

come di seguito indicato:  

Ing. Tommaso Gatto, Funzionario E.Q. Responsabile Servizio Polizia Locale dell’Unione, in qualità 

di Presidente; 

dott.ssa Ilaria Pizza, Funzionario E.Q. Responsabile Settore Amministrativo dell’Unione, in qualità 

di componente; 

Comm. Giacomo Vincenzo Bonavoglia, Funzionario E.Q. Responsabile del Settore Polizia Locale 

del Comune di Spongano, giusta autorizzazione n.4641/2026, acquisita in atti al prot. 187/2026, - 

Componente;; 

Geom. Maria Antonietta Arseni, dipendente di questa Unione con la qualifica di Istruttore tecnico 

presso il III° Servizio “Controllo del Territorio – Mobilità - Trasporti”, in qualità di Segretario 

verbalizzante della Commissione; 

 

RICHIAMATI:  

il D. Lgs. n. 165/2001 recante Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 

amministrazioni pubbliche e successive modificazioni;  

il D.P.R. n. 487/1994, come modificato dal D.P.R. n. 82/2023;  

l’art. 107 del D. Lgs. n. 267/2000; 

 

ESEGUITO con esito favorevole il controllo preventivo di regolarità amministrativa del presente 

atto, avendo 

verificato: 

- Rispetto alle normative comunitarie, statali, regionali e regolamentari, generali di settore; 

- Correttezza e regolarità della procedura; 

- Correttezza formale nella redazione dell’atto; 

 

DETERMINA 

 

per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritte e riportate: 

 

DI APPROVARE gli esiti della fase istruttoria delle candidature pervenute, attestata dalla verifica 

della regolarità formale delle domande e della completezza delle dichiarazioni relative al possesso 

dei requisiti, generali e specifici, richiesti dall’Avviso per la copertura di n. 8 posti per il profilo di 

Agente di Polizia Locale, area degli Istruttori, a tempo parziale e determinato per esigenze 

stagionali e temporanee; 

 

DI APPROVARE a tal fine il seguente Allegato al presente provvedimento:  

Allegato A “CANDIDATI AMMESSI”, all’interno del quale è riportato l’elenco in forma anonima 

delle sole candidature risultate ammesse.  

 

DI PROVVEDERE alla nomina della Commissione esaminatrice, come di seguito specificato: 

  

Ing. Tommaso Gatto, Funzionario E.Q. Responsabile Servizio Polizia Locale dell’Unione, in qualità 

di Presidente; 



dott.ssa Ilaria Pizza, Funzionario E.Q. Responsabile Settore Amministrativo dell’Unione, in qualità 

di componente; 

Comm. Giacomo Vincenzo Bonavoglia, Funzionario E.Q. Responsabile del Settore Polizia Locale 

del Comune di Spongano, giusta autorizzazione n.4641/2026, acquisita in atti al prot. 187/2026, - 

Componente; 

Geom. Maria Antonietta Arseni, dipendente di questa Unione con la qualifica di Istruttore tecnico 

presso il III° Servizio “Controllo del Territorio – Mobilità - Trasporti”, in qualità di Segretario 

verbalizzante della Commissione; 

 

DI DARE ATTO che l’incarico de quo sarà svolto a titolo gratuito dal Presidente, dai componenti e 

dal segretario verbalizzante; 

 

DI CONFERMARE che la data del colloquio risulta già fissata per il 25.06.2026 dalla RUP, come 

pubblicato sul portale del reclutamento e sul sito istituzionale dell’Ente; 

 

DI ACCERTARE, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativo-contabile di cui 

all’articolo 147-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente 

provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza dell’azione amministrativa, il cui 

parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del 

responsabile del servizio; 

 

DI PROVVEDERE, alla pubblicazione del presente provvedimento di ammissione e del solo elenco 

delle candidature ammesse sul Portale del Reclutamento nonché all’Albo Pretorio Online e sul Sito 

istituzionale – Amministrazione Trasparente – Unione dei Comuni Terre a Levante, dando atto, 

pertanto, che ai candidati ammessi non sarà data alcuna comunicazione personale. Tale forma di 

comunicazione ha valore di notifica a tutti gli effetti e, pertanto, sarà cura dei candidati prenderne 

visione; 

 

DI DARE ATTO CHE:  

L’ammissione dei candidati di cui al presente provvedimento è disposta comunque con riserva, in 

quanto effettuata sulla scorta di quanto dagli stessi dichiarato nella domanda di partecipazione ai 

sensi del D.P.R. n. 445/2000.  

L’Amministrazione si riserva comunque la facoltà di procedere nel corso della procedura a idonei 

controlli, anche a campione, sulla regolarità delle domande pervenute, ferme restando le 

conseguenze  sotto il  profilo penale, civile, amministrativo delle dichiarazioni false o 

mendaci, ai sensi degli articoli 75  e 76 del decreto del D.P.R. n. 445/2000, ivi compresa la 

perdita degli eventuali benefici conseguiti sulla  base di dichiarazioni non veritiere.  

L’esclusione dal concorso per difetto dei requisiti prescritti dal bando di concorso può essere 

disposta in  ogni momento, con provvedimento motivato.  

In ogni caso, il possesso di tutti i requisiti richiesti sarà accertato in occasione dell’assunzione.  

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti comporta il diniego alla 

sottoscrizione  del contratto individuale di lavoro con il vincitore ovvero la risoluzione del rapporto 

di lavoro. 

La pubblicazione sul Portale Reclutamento inPA, All'Albo Pretorio e nella Sezione 

Amministrazione  Trasparente – Bandi di concorso del sito internet dell’Ente, del 

provvedimento di ammissione ed esclusione dei candidati vale quale comunicazione ai candidati 

stessi a tutti gli effetti, ivi compresa la decorrenza dei termini per le eventuali impugnazioni; 

 

DI RENDERE NOTO ai sensi dell’art. 3 della legge n. 241/1990 che il responsabile del 

procedimento è la Responsabile del Settore Amministrativo dott.ssa Ilaria Pizza; 

 



DI DARE ADEGUATA PUBBLICITÀ alla presente determinazione attraverso la sua 

pubblicazione all'Albo Pretorio on-line, sul portale informatico del Comune per 15 gg. consecutivi 

nonché, sul profilo dell'Amm.ne Comunale, in qualità di Committente, nella sezione 

“Amministrazione trasparente” con l'applicazione delle disposizioni di cui al D. Lgs. 33/2013 e 

ss.mm.ii. 

 

 

        Il Responsabile del Settore 

                                   Dr.ssa Ilaria Pizza  
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Il Responsabile del Servizio 

F.to  Dr. Ilaria PIZZA 

 

 

 

VISTO DI REGOLARITA' CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA. 

La presente determinazione diviene esecutiva in data odierna. 
Art.151, c.4 - D.Lgs. 18/08/2000, N° 267. 

 

NOTE:  

 

Diso , 16-06-2026 

  

Il Responsabile del Servizio Finanziario 

F.to Rag. Giovanni RIZZO 

 

 

 

COPIA CONFORME 

 

Copia conforme all’originale in carta libera da servire per uso amministrativo e d’ufficio. 

 

Diso, li 16-06-2026 

 
   Il Responsabile del Servizio 

   Dr.ssa Ilaria PIZZA 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

 

 

Su attestazione del Messo dell’Unione,  si certifica che copia della presente determinazione è stata pubblicata mediante 
affissione all 'Albo Pretorio dell’Unione i n data           16-06-2026                 per rimanervi quindici giorni consecutivi. 

 

Diso, 16-06-2026  

 

L’addetto alla pubblicazione               Il Responsabile del Servizio 

___________________________                          F.to Dr.ssa Ilaria PIZZA 

 

 

 


