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Offerte di lavoro dei Centri per l’Impiego 
dell’Ambito territoriale di Lecce

IL REPORT SETTIMANALE DELLE OFFERTE DI LAVORO
Il 1° Report 2026 di ARPAL Puglia propone complessivamente 114 offerte 
lavorative per un totale di 320 posizioni aperte. Il settore che si afferma al 
primo posto con 35 posti di lavoro disponibili è quello del turismo. Seguono, 
con un numero significativo di posizioni aperte, il settore delle costruzioni e 
installazione impianti con 32 posti di lavoro, il settore del tessile-
abbigliamento-calzaturiero (TAC) con 23 offerte. Di seguito il settore 
riparazione veicoli e trasporti che offre 12 opportunità al pari del 
commercio, nel settore delle telecomunicazioni si ricercano 10 lavoratori, 
a poca distanza il settore amministrativo e informatico offre cinque 
posizioni, il settore metalmeccanico offre quattro posti. Nel comparto 
bellezza e benessere sono disponibili tre posti, segue il settore 
pedagogico con due posti e il comparto sanitario e dei servizi alla 
persona registra una possibilità al pari del comparto agroalimentare. Per il 
Collocamento Mirato, sono 18 le posizioni riservate agli iscritti alle categorie 
protette art.18 e 13 quelle riservate a persone con disabilità. Il report 
segnala, inoltre, due tirocini formativi attivi e una serie di proposte di 
lavoro e formazione all’estero, promosse attraverso la rete EURES che 
sostiene la mobilità professionale a livello europeo.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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Offerte di tirocini formativi
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

Si rammenta che il tirocinio non comporta la costituzione 

di un rapporto di lavoro, ma consiste 
in un periodo di orientamento al lavoro e di formazione. 

Si tratta, infatti, di una misura formativa di politica attiva
finalizzata a favorire l’arricchimento delle conoscenze e 

l’acquisizione di competenze professionali, nonché l’inserimento o il 
reinserimento lavorativo. È disciplinato dalla Legge Regionale n.26/2023, 
che ha novellato la precedente legge Regionale n. 23/2013. 
● I percorsi di tirocinio non possono avere una durata inferiore a due mesi.

● Se il soggetto ospitante svolge una attività stagionale 
la durata minima è ridotta a un mese. 

● I tirocini hanno una durata non superiore a sei mesi, 
comprensiva di proroghe e rinnovo. In alcuni casi specifici, 

il termine è elevabile fino a dodici mesi.
● La partecipazione al tirocinio non può comportare un impegno orario 
superiore all’orario settimanale previsto dal contratto collettivo di lavoro 
stipulato dalle associazioni sindacali comparativamente più rappresentative 

sul piano nazionale e applicato dal soggetto ospitante in riferimento 
alle attività oggetto del percorso formativo. 

● In materia di salute e sicurezza sul lavoro,
i tirocinanti sono equiparati ai “lavoratori”.

● L’attivazione del tirocinio extracurriculare non è consentita per ricoprire 
in autonomia ruoli o posizioni essenziali per il funzionamento 
dell’organizzazione aziendale del soggetto ospitante; 
per far fronte ai periodi di più intensa attività aziendale o stagionale, 

laddove ordinariamente si ricorrerebbe all’assunzione, anche a termine, 
di lavoratori subordinati; per sostituire lavoratori assenti

con diritto alla conservazione del posto di lavoro.
● Il tirocinante che abbia partecipato ad almeno il 70 per cento 

del monte ore mensile previsto dal progetto formativo ha diritto 
a percepire una indennità, al lordo delle ritenute di legge, stabilita nella 
misura minima mensile di 600 euro per i primi sei mesi e di 700 euro 
oltre i sei mesi.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://burp.regione.puglia.it/documents/20135/2224947/LR_26_2023.pdf/1d245cf0-fda6-a805-bafc-63d9ff5a0486?version=1.0&t=1699894563893
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NARDO’, AZIENDA TESSILE FORMA ADDETTI AL PRESTIRO
Azienda tessile, con sede a Nardò, forma due addetti allo stiro intermedio. 
Le risorse, affiancate da un tutor esperto, seguiranno un percorso formativo 
finalizzato all'acquisizione delle competenze di base nella fase di prestiratura.
I candidati ideali devono essere giovani motivati e con una forte passione per il 
settore tessile e manifatturiero. 
Requisiti e Competenze: buona predisposizione per lavori manuali e attenzione 
al dettaglio e alla qualità; serietà e rispetto degli orari e delle direttive 
aziendali; spirito di iniziativa e capacità di lavorare in squadra. 
Non è richiesta esperienza pregressa nella mansione. 
Preferibile età fino a 30 anni. 
Si offre tirocinio formativo per successivo inserimento in organico.
Ci si può candidare entro il 17 gennaio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 17955/2025.
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

VERNOLE, MASSERIA FORMA AIUTO CUOCO
Ristorante in Vernole forma un aiuto cuoco per la prossima primavera estate 
2026. Si offre contratto di tirocinio, part time/full time. Per candidarsi, si può 
rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it , al codice offerta 17795/2025 
entro il 14 gennaio 2025 .Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

Selezione offerte di lavoro per laureati
Cliccando qui è possibile scaricare una selezione di offerte di lavoro per le 
quali è richiesto, in via esclusiva o preferenziale, il titolo di studio della laurea. 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://drive.google.com/file/d/1U5sT0pHMMkskTstJ71Me3nId808aqIzo/view?usp=drive_link
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/operaio-tessile-nardo/265023
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-vernole/264863
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Opportunità per persone con disabilità 
(art.1 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di 
candidatura)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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COMUNICAZIONE IMPORTANTE
È indispensabile, ai fini dell’avviamento lavorativo, che il candidato sia in 
possesso del verbale d'invalidità e della diagnosi funzionale correlata al 
verbale emesso, entrambi in corso di validità, non scaduti e privi di omissis.
Si invitano i candidati a presentare tale documentazione al 
Centro per l’impiego territorialmente competente per residenza o domicilio. 

LECCE, “LINKS SPA” CERCA DODICI CANDIDATI
“LINKS SPA” società di consulenza specializzata in soluzioni ICT, ricerca dodici 
candidati da inserire nella propria Digital Inclusive Academy.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali ex art. 1, l. 68/99. 
Il percorso formativo, completamente gratuito, ha l’obiettivo di formare 
professionisti con competenze tecniche e pratiche di alto livello nei seguenti 
ambiti: analisi funzionale, software testing, data visualization e UX/UI design. 
Al termine del percorso è previsto l’inserimento lavorativo nel settore 
dell’Information Technology. Requisiti di accesso: La partecipazione alla Digital 
Inclusive Academy è riservata a un massimo di 12 allievi in possesso dei 
seguenti requisiti: • Laurea in qualsiasi area disciplinare oppure diploma 
tecnico di perito informatico; • Età preferibilmente compresa tra i 18 e i 35 
anni; iscrizione (o idoneità all’iscrizione) alle liste per il collocamento mirato.

● Le attività si svolgeranno in presenza presso la Links Academy di Lecce, 
dal lunedì al venerdì, dalle 9:00 alle 13:00.

● Struttura del percorso: il programma formativo è articolato in due fasi: 
1. Fase Basic – 120 ore Fornisce una solida base di competenze digitali. 
Al termine è previsto un esame di valutazione per l’accesso alla fase 
successiva. Contenuti principali: raccolta dei requisiti, modellazione dei 
processi di business, analisi funzionale dei requisiti. 2. Fase Advanced – 
140 ore Rivolta agli allievi che avranno superato la Fase Basic. Include 
l’inserimento diretto in stage extra curriculare retribuito presso le 
aziende del Gruppo Links. Contenuti principali: UX/UI design, data 
visualization, project management, metodologie agili, testing e quality 
assurance. Le attività si svolgeranno alternando lezioni d’aula, laboratori 
informatici e project work. Opportunità: Al termine del percorso, per i 
partecipanti più meritevoli, è previsto l’inserimento con contratto di 
lavoro presso una delle società del Gruppo Links.

Per candidarsi, entro l’ 11 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14116/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/261146
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NEW! COLLEPASSO, AZIENDA DI ABBIGLIAMENTO CERCA ADDETTO 
ALLE PULIZIE
Azienda operante nel settore della fabbricazione in serie di abbigliamento 
esterno ricerca una risorsa per la mansione di addetto alle pulizie, da inserire 
nel proprio organico.
La risorsa deve essere iscritta alle liste speciali ex art. 1, l. 68/99. 
La risorsa si occuperà della pulizia ordinaria dei locali aziendali. Si richiedono, 
necessariamente, l'assolvimento dell'obbligo scolastico e il possesso della 
patente di guida B. Sono considerati requisiti preferenziali l'esperienza 
pregressa nella mansione ed essere automuniti. Non è previsto un percorso 
formativo.  

● Sede di Lavoro: Collepasso.
● Tipologia contrattuale prevista: tempo determinato (sette mesi).
● Orario di lavoro: tempo pieno.

Per candidarsi, entro il 9 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 29/2026.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/265344
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Opportunità per persone 
appartenenti alle categorie 
protette (art.18 L.68/99)
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di 
candidatura)

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
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LECCE, “LINKS SPA” CERCA DODICI CANDIDATI
“LINKS SPA” società di consulenza specializzata in soluzioni ICT, ricerca dodici 
candidati da inserire nella propria Digital Inclusive Academy.
La risorsa deve essere iscritta alle categorie protette ex art. 18, l. 68/99. 
Il percorso formativo, completamente gratuito, ha l’obiettivo di formare 
professionisti con competenze tecniche e pratiche di alto livello nei seguenti 
ambiti: analisi funzionale, software testing, data visualization e UX/UI design. 
Al termine del percorso è previsto l’inserimento lavorativo nel settore 
dell’Information Technology. Requisiti di accesso: La partecipazione alla Digital 
Inclusive Academy è riservata a un massimo di 12 allievi in possesso dei 
seguenti requisiti: laurea in qualsiasi area disciplinare oppure diploma tecnico 
di perito informatico; età preferibilmente compresa tra i 18 e i 35 anni; 
iscrizione (o idoneità all’iscrizione) alle liste per il collocamento mirato.

● Le attività si svolgeranno in presenza presso la Links Academy di Lecce, 
dal lunedì al venerdì, dalle 9:00 alle 13:00.

● Struttura del percorso: il programma formativo è articolato in due fasi: 
1. Fase Basic – 120 ore Fornisce una solida base di competenze digitali. 
Al termine è previsto un esame di valutazione per l’accesso alla fase 
successiva. Contenuti principali: raccolta dei requisiti, modellazione dei 
processi di business, analisi funzionale dei requisiti. 2. Fase Advanced – 
140 ore Rivolta agli allievi che avranno superato la Fase Basic. Include 
l’inserimento diretto in stage extra curriculare retribuito presso le 
aziende del Gruppo Links. Contenuti principali: UX/UI design, data 
visualization, project management, metodologie agili, testing e quality 
assurance. Le attività si svolgeranno alternando lezioni d’aula, laboratori 
informatici e project work. Opportunità: Al termine del percorso, per i 
partecipanti più meritevoli, è previsto l’inserimento con contratto di 
lavoro presso una delle società del Gruppo Links.

Per candidarsi, entro l’ 11 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14116/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

LECCE, AZIENDA DI TRASPORTO MERCI CERCA GEOMETRA DI 
CANTIERE
Per azienda operante nel settore del trasporto merci in conto terzi, ricerca 
geometra di cantiere da inserire nel proprio organico.
La risorsa deve essere iscritta alle categorie protette ex art. 18, l. 68/99.
Sono considerati requisiti indispensabili aver maturato esperienza pregressa 
nella mansione, il possesso della patente B, la capacità di utilizzo di internet e 
della posta elettronica. E’ preferibile essere automunito e il possesso del 
diploma. Sono altresì richieste disponibilità ad eventuali trasferte nel territorio 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/261146
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regionale, flessibilità e capacità di organizzarsi ed affrontare gli imprevisti. E’ 
previsto un percorso formativo.

● Sede di lavoro: Prov. di Lecce. 
● Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato 

(sette mesi). 
● Orario di lavoro: tempo pieno

Per candidarsi, entro il 17 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17916/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

COPERTINO, AZIENDA DI LAVORAZIONE DEL VETRO CERCA MANOVALE
Per azienda operante nel settore della lavorazione e trasformazione del vetro 
piano, ricerca manovale da inserire nel proprio organico.
La risorsa deve essere iscritta alle categorie protette ex art. 18, l. 68/99.
La risorsa svolgerà le seguenti attività: coadiuvare il personale addetto al 
riordino magazzino e al posizionamento vetri sui macchinari e sui cavalletti, 
riassetto locali di produzione. Sono considerati requisiti indispensabili la 
conoscenza della lingua italiana (livello A1), il possesso della patente b, la 
capacità di utilizzo di internet e della posta elettronica. E’ considerato requisito 
preferibile essere automunito. E’ richiesta inoltre flessibilità e capacità di 
lavorare in coppia o squadra di lavoro. Non è previsto un percorso formativo. 

● Sede di lavoro: Copertino. 
● Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato 

(sette mesi). 
● Orario di lavoro: part time.

Per candidarsi, entro il 17 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17918/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

NEW! ARADEO, RSA CERCA IMPIEGATO AMMINISTRATIVO
Azienda operante nel settore dell'assistenza sanitaria residenziale, ricerca unità 
per la mansione di impiegato amministrativo, da inserire nel proprio 
organico.
La risorsa deve essere iscritta alle categorie protette ex art. 18, l. 68/99.
La risorsa si occuperà delle registrazioni contabili e del monitoraggio delle 
rette. Si richiedono necessariamente il possesso del titolo di diploma di 
ragioneria, il possesso della patente B e la conoscenza di internet e posta 
elettronica. È richiesta, altresì, la predisposizione al lavoro con il pubblico. 
Sono considerati requisiti preferenziali il possesso del titolo di Laurea in 
Economia e Commercio, l'esperienza pregressa nella mansione ed essere 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/264986
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/264984
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automuniti. È previsto un percorso formativo.
● Sede di lavoro: Aradeo. 
● Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato 

(sette mesi) o a tempo indeterminato
● Orario di lavoro: part time.

Per candidarsi, entro il 9 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 18/2026.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

NEW! COLLEPASSO, AZIENDA DI ABBIGLIAMENTO CERCA ADDETTO AL 
CONFEZIONAMENTO
Azienda operante nel settore della fabbricazione in serie di abbigliamento 
esterno, ricerca unità per la mansione di addetto al confezionamento, da 
inserire nel proprio organico.
La risorsa deve essere iscritta alle categorie protette ex art. 18, l. 68/99.
La risorsa si occuperà del confezionamento dei capi completati, della 
preparazione, imballaggio e spedizione. Si richiedono necessariamente 
l'assolvimento dell'obbligo scolastico e il possesso della patente di guida B. 
Sono considerati requisiti preferenziali l'esperienza pregressa nella mansione 
ed essere automuniti. Non è previsto un percorso formativo.

● Sede di lavoro: Collepasso. 
● Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato 

(sette mesi).
● Orario di lavoro: tempo pieno.

Per candidarsi, entro il 9 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 24/2026.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

RUFFANO, AZIENDA DI FABBRICAZIONE DEL CUOIO CERCA ADDETTO 
CONTROLLO QUALITA’
Per azienda operante nel settore della fabbricazione di parti in cuoio per 
calzature, ricerca due unità per la mansione di addetto controllo qualità, da 
inserire nel proprio organico.
La risorsa deve essere iscritta alle categorie protette ex art. 18, l. 68/99.
La risorsa svolgerà le seguenti attività: controllo qualità tomaie. Sono 
considerati requisiti preferibili il possesso del diploma/qualifica ed essere 
automunito. E’ richiesto il possesso della patente B. E’ previsto un percorso 
formativo. 

● Sede di lavoro: Ruffano. 
● Tipologie contrattuali previste: contratto di lavoro a tempo determinato 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/265339
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/265333
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(sei mesi), tempo indeterminato, apprendistato.
● Orario di lavoro: tempo pieno

Per candidarsi, entro il 17 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17920/2025.
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel 0832/1566001(interno 3),
email idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it

NEW! BRINDISI, SI CERCA INGEGNERE EDILE
Azienda operante nel settore delle costruzioni di opere di pubblica utilità, 
ricerca una risorsa iscritta nelle liste del collocamento mirato ex ART. 18 
LEGGE 68/99 CATEGORIE PROTETTE) da inserire nel proprio organico come 
Ingegnere edile.
Principali compiti previsti: assistenza tecnico professionale, relazione con enti 
pubblici, controllo e gestione del cantiere.

● Tipologia contrattuale: tempo determinato
● Orario di lavoro: Full Time
● Sede di Lavoro: Brindisi. 

Per candidarsi, entro il 10 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 18211/2025
Per info, Ufficio collocamento mirato disabili: tel tel 0831/1568113,
email idocollocamentomirato.brindisi@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/brindisi/ingegnere-civile-brindisi/265285
mailto:idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/welcomepage/vacancy/view/264988


14 | Pagina

Offerte di lavoro in Italia e all’estero 
tramite la rete Eures
EUROPEAN ONLINE JOB DAYS “LOOK TO NORWAY”
Il prossimo EuropeanOnlinejobday (EOJD) “Look to Norway” si svolgerà:
Data :11 febbraio 2026
Settore tag Norvegia: lavori permanenti e stagionali, vivere e lavorare in 
Norvegia, opportunità di lavoro in diversi settori, come trasferirsi in Norvegia.
Agenda:Agenda evento
Paese proponente: Norvegia
Link evento: Pagina evento
Descrizione : È dedicata a tutti coloro che vogliono lavorare in Norvegia:  lavori 
permanenti e stagionali in diversi settori, presentazione di numerose 
opportunità di lavoro, possibilità di candidarsi alle offerte, capire come si vive e 
lavora in Norvegia e come trasferirsi.
Tra gli espositori: Elenco espositori ed offerte 
Seguire la presentazione dell’evento in streaming come programma agenda:
Come partecipare: Registrarsi, Seguire in streaming, Candidarsi alle singole 
offerte e chattare
Canali social evento: https://www.facebook.com/EURESjobs

CAMPAGNA EURES 2025 – LA TUA CARRIERA TI PORTA LONTANO
La campagna EURES 2025 – “La tua carriera ti porta lontano” promuove 
la mobilità professionale in Europa per giovani tra 18 e 35 anni.
È rivolta a studenti, apprendisti, tirocinanti e neolaureati che vogliono 
iniziare la propria carriera all’estero. Coinvolge 31 paesi (UE + Islanda, 
Liechtenstein, Norvegia e Svizzera) e dura fino a marzo 2026. Offre eventi 
online e in presenza, colloqui con datori di lavoro e consulenze 
personalizzate. Il portale EURES mette a disposizione milioni di offerte di 
lavoro e supporto pratico per trasferirsi all’estero.
Include aiuti su lingua, CV Europass, condizioni di vita e di lavoro nei vari 
paesi. Obiettivo: facilitare la prima esperienza lavorativa europea e 
superare gli ostacoli della mobilità. Promuove la collaborazione tra servizi per 
l’impiego, scuole e imprese. Hashtag ufficiali: #withEURES e #EURESjobs. 
In sintesi: un’occasione concreta per trasformare il sogno di lavorare in Europa 
in realtà.

BELGIO, SI CERCA VIDEOMAKER
TotalEU Production, società di produzione video e comunicazione con sede a 
Bruxelles, ricerca un/una videomaker per completare il suo team di dinamici 
giornalisti e videomaker.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://www.facebook.com/EURESjobs
https://europeanjobdays.eu/it/event/look-norway
https://europeanjobdays.eu/it/taxonomy/term/50107/jobs
https://europeanjobdays.eu/it/event/look-norway
https://europeanjobdays.eu/it/event/look-norway
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Requisiti: Abilità nell'uso di telecamere Sony PXW e macchine fotografiche 
(Sony alpha 7 e simili). Abilità e velocità di video editing (preferibilmente 
pacchetto Adobe) con capacità avanzate. Costituisce titolo preferenziale 
l’esperienza in troupe televisive e live. Capacità di gestione dello stress e delle 
scadenze.
Competenze linguistiche: italiano e inglese; il francese costituisce titolo 
preferenziale
TIPO DI CONTRATTO: Contratto di inserimento lavorativo-tirocinio 
extracurriculare “Convention d'Immersion Professionelle” della durata di 6 
mesi.
Per candidarsi inviare il proprio cv in italiano-inglese (formato europass) ed 
una breve lettera di motivazione a: eurespuglia@regione.puglia.it e cc 
alessio@totaleu.eu
Per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 30 gennaio 2026

GERMANIA, SI SELEZIONANO EDUCATORI/EDUCATRICI PER ASILI 
NIDO E SCUOLE DELL’INFANZIA (EURES ID 10001-1001535629-S)
Il Bistum Limburg ricerca educatori ed educatrici per asili nido e scuole 
dell’infanzia cattoliche a Francoforte sul Meno e Wiesbaden, con assunzione nel 
2026. 
Requisiti: Laurea triennale in Scienze dell’Educazione e della Formazione 
(L19); conoscenza del tedesco almeno a livello B1 (raggiungibile durante il 
percorso di selezione); condivisione dei valori e degli obiettivi della Chiesa 
Cattolica, motivazione a lavorare in Germania in contesto interculturale e in 
lingua straniera.
LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno e Wiesbaden
TIPO DI CONTRATTO: Full-time 39 ore o parziale 27 ore a tempo 
indeterminato.
Per candidarsi, Inviare CV, lettera di motivazione, attestato linguistico e 
diploma di laurea in PDF a: g.massaglia@bistumlimburg.de  CC: 
eurespuglia@regione.puglia.it 
Per maggiori informazioni  cliccare qui
Scadenza: 15 marzo 2026

GERMANIA, PROGRAMMI E TIROCINI PRESSO LA BANCA CENTRALE 
EUROPEA 
TIROCINIO NEL TEAM DI DESIGN (13090)
Requisiti:

● laurea triennale o superiore in graphic design, comunicazione visiva o un 
ambito correlato (saranno presi in considerazione anche altri percorsi di 
studio se accompagnati da solide qualifiche pertinenti);

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MTAwMDEtMTAwMTUzNTYyOS1TIDE?lang=de
https://www.sistema.puglia.it/portal/page/portal/SistemaPuglia/info?id=C29F1FF16816EE2D
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● padronanza dei software di progettazione grafica, inclusa la suite Adobe 
Creative (Photoshop, Illustrator, After Effects);

● solida conoscenza dei principi del design, dell’impaginazione, della teoria 
del colore, della tipografia e delle basi della motion graphics, dimostrata 
da un portfolio valido che presenti progetti di design pertinenti;

● capacità di ideare e realizzare efficacemente idee creative, traducendo 
informazioni complesse in elementi visivi chiari e intuitivi, con un forte 
senso estetico e attenzione alla coerenza;

● familiarità con il processo di design, dalla fase concettuale alla consegna 
finale;

● buona conoscenza del pacchetto MS Office;
● conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e conoscenza intermedia 

(B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo il Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.

LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio, full time.
Per candidarsi e per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 6 gennaio 2026

PROGRAMMA DI TIROCINIO PER ASSISTENTE DI RICERCA 
STUDENTESCO – TEAM DI MACRO-FINANZA DEL SENIOR MANAGEMENT 
(12981)
Requisiti: 

● per un tirocinio retribuito a 2.120 €, laurea magistrale e almeno due anni 
di studi di dottorato (PhD) in economia, finanza, statistica, matematica, 
informatica o in un ambito affine;

● per un tirocinio retribuito a 1.170 €, laurea triennale in economia, 
finanza, statistica, matematica, informatica o in un ambito affine;

● esperienza nella simulazione di modelli macroeconomici DSGE utilizzando 
Dynare; 

● solide competenze di programmazione in MATLAB;
● buona comprensione dei modelli di macro-finanza;
● buona conoscenza del pacchetto MS Office;
● conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e conoscenza intermedia 

(B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo il Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.

LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio, full time.
Per candidarsi e per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 6 gennaio 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=12981&source=University+outreach
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=13090&source=University+outreach
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
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PROGRAMMA ESTIVO DI RICERCA PER LAUREATI DELLA BCE IN ONORE 
DI IVAN JACCARD (13107)
Requisiti: 

● laurea magistrale e almeno due anni di studi di dottorato (PhD) in 
economia, finanza, statistica, matematica o in un ambito correlato;

● buona conoscenza del pacchetto MS Office;
● conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e conoscenza intermedia 

(B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo il Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.

LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main
TIPO DI CONTRATTO: PhD traineeship, full time.
Per candidarsi e per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza:12 gennaio 2026

TIROCINIO NELLA DIVISIONE DI POLITICA MACROPRUDENZIALE 
(12952)
Requisiti:

● laurea triennale o superiore in finanza, economia, statistica, matematica, 
ingegneria, amministrazione aziendale, fisica, informatica, data science o 
in una disciplina affine;

● buona comprensione ed esperienza pratica nell’utilizzo di uno o più 
linguaggi di programmazione e software econometrici (ad es. R, Stata, 
MATLAB, Python, SQL);

● solida conoscenza dei metodi statistici ed econometrici;
● esperienza nella preparazione, gestione e analisi di dataset provenienti 

da diverse fonti di dati;
● conoscenza avanzata della suite MS Office, in particolare Excel e 

PowerPoint;
● conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e conoscenza intermedia 

(B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo il Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.

LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio, full time.
Per candidarsi e per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 5 gennaio 2026

TIROCINIO NELLA DIVISIONE DI INFORMATION GOVERNANCE 
(13139)
Requisiti:

● laurea triennale o superiore in scienze dell’informazione, informatica, 
gestione della conoscenza, archivistica e/o gestione documentale, 
biblioteconomia o amministrazione aziendale; in alternativa, qualora il 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=12952&source=University+outreach
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=13107&source=University+outreach
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
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titolo di primo livello non rientri in uno di questi ambiti, diploma post-
laurea, laurea magistrale o titolo superiore – oppure iscrizione a un corso 
post-laurea – in una di queste aree;

● consapevolezza del ruolo e del funzionamento della BCE e interesse 
verso tali tematiche;

● buona conoscenza del pacchetto MS Office, in particolare Word, Excel, 
PowerPoint e Outlook;

● conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e conoscenza intermedia 
(B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo il Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.

LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio, full time.
Per candidarsi e per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 7 gennaio 2026

PROGRAMMA DI TIROCINIO PER ASSISTENTE DI RICERCA 
STUDENTESCO – RICERCA DI POLITICA MONETARIA / SENIOR 
MANAGEMENT / TASK FORCE DI RICERCA SULL’INTELLIGENZA 
ARTIFICIALE (12972)
 Requisiti:

● laurea triennale o superiore in economia, statistica, finanza, data 
science, matematica, ingegneria o in un ambito affine;

● conoscenza pratica di uno o più dei seguenti linguaggi di 
programmazione: Python, R, Stata o MATLAB;

● conoscenze di econometria (econometria delle serie temporali, 
econometria dei dati panel e microeconometria), statistica e data science 
(web scraping, analisi testuale e altre tecniche avanzate di machine 
learning), nonché dei metodi di soluzione dei modelli (ad es. metodi di 
perturbazione e metodi globali);

● buona conoscenza del pacchetto MS Office, in particolare Excel e 
PowerPoint;

● conoscenza avanzata (C1) della lingua inglese e conoscenza intermedia 
(B1) di almeno un’altra lingua ufficiale dell’UE, secondo il Quadro 
Comune Europeo di Riferimento per le Lingue.

LUOGO DI LAVORO: Frankfurt am Main
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio, full time.
Per candidarsi e per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 12 gennaio 2026

GERMANIA, TIROCINIO PRESSO EUROPEAN CENTRAL BANK (BCE) 
DIVISIONE PREZZI E COSTI
La Divisione Prezzi e Costi della Direzione Generale Economia della BCE 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=12972&source=University+outreach
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=13139&source=University+outreach
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
https://www.coe.int/en/web/common-european-framework-reference-languages/table-1-cefr-3.3-common-reference-levels-global-scale
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monitora e analizza le pressioni inflazionistiche nell’area dell’euro, supportando 
i processi decisionali e la comunicazione esterna.
Il tirocinante collaborerà con economisti esperti su: Analisi e gestione di 
dataset complessi, database e strumenti di visualizzazione; Preparazione di 
tabelle, grafici e documenti per report e pubblicazioni interne ed esterne;
Analisi empiriche e supporto allo sviluppo di strumenti econometrici e 
previsionali; Studi microeconomici su salari e prezzi.
Il tirocinio offre un’opportunità unica di acquisire esperienza pratica in analisi 
economica e politiche di banca centrale, in un contesto internazionale e 
multiculturale.
Requisiti essenziali: Laurea triennale o superiore in economia, statistica, 
matematica, econometria, data science o affini; Esperienza con dataset 
complessi e preparazione di report; conoscenze statistiche/econometriche e di 
software quali MATLAB, R, Python o Stata; ottima conoscenza inglese (C1) e 
almeno una lingua UE (B1); buona conoscenza MS Office.
Preferenziali: Laurea magistrale; esperienza in progetti analitici; competenze 
avanzate in econometria, statistica o data science; esperienza con SQL, 
visualizzazione dati e strumenti di versionamento (Git).
LUOGO DI LAVORO: Francoforte sul Meno, Germania
TIPO DI CONTRATTO: Tirocinio 6 mesi, prorogabile fino a 12 mesi con borsa 
di € 1.170/mese e indennità di alloggio
La selezione prevede un colloquio online.Per candidarsi, utilizzare 
esclusivamente il portale dedicato.
Per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 5 gennaio 2026

GRECIA, SI CERCANO ITALIAN CUSTOMER SUPPORT AGENT
Lancera AB, leader globale nell'outsourcing che fornisce servizi di gestione 
dell'acquisizione clienti, assistenza clienti, supporto tecnico, recupero crediti e 
social media, cerca 10 addetti all’informazione e all’assistenza dei clienti 
per la sede di Atene.
LUOGO DI LAVORO: Atene, Grecia
TIPO DI CONTRATTO: contratto full time a tempo determinato. 
REQUISITI: conoscenza fluente  della lingua italiana (livello C2); buona 
conoscenza dell'inglese (livello B1-B2);
Per candidarsi  e per maggiori informazioni  cliccare qui e inviare il proprio cv 
in inglese a eurespuglia@regione.puglia.it
Scadenza: 30 gennaio 2026

IRLANDA, SI CERCANO INFERMIERI
Struttura sanitaria con sede nella zona sud di Dublino è alla ricerca di cinque 
infermieri/e.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTcwNzgxMiAxMjE?lang=it
https://talent.ecb.europa.eu/careers/SpecificFolder?jobId=13045&source=University+outreach


20 | Pagina

LUOGO DI LAVORO: Dublino, Irlanda
TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato full time 39 ore settimanali
REQUISITI: Titolo di studio in scienze infermieristiche, esperienza di almeno 
un anno nella gestione e cura di persone anziane, inglese fluente.
Per candidarsi inviare il proprio cv in inglese a hr8@virtue.ie 
Per maggiori informazioni cliccare qui 
Scadenza: 17 febbraio 2026

IRLANDA, SI SELEZIONANO EDUCATORI PROFESSIONALI INFANTILI
La rete EURES ricerca educatori professionali infantili per asili nido collocati 
in diverse località in tutta l'Irlanda.
LUOGO DI LAVORO: Irlanda
TIPO DI CONTRATTO:  contratto di lavoro full time a tempo indeterminato. 
Un ambiente di lavoro inclusivo e di supporto, in cui si parla inglese. Sviluppo 
professionale continuo. Supporto del datore di lavoro nella ricerca dell’alloggio.
REQUISITI: Laurea in Scienze della Formazione Primaria o Laurea in Scienze 
dell'Educazione della Prima Infanzia. Inglese: Livello intermedio (B2). 
Cittadinanza UE
Per candidarsi è necessario inviare il proprio CV e lettera di presentazione in 
inglese a eures.puglia@regione.puglia.it
Scadenza: LA RICERCA E’ SEMPRE ATTIVA

NORVEGIA, ADDETTI PER LAVORAZIONE E CONFEZIONAMENTO DEL 
SALMONE
InnovaMar ricerca 40 addetti per la lavorazione e il confezionamento del 
salmone.
Requisiti: motivazione, non necessaria precedente esperienza, conoscenza 
lingua inglese.
TIPO DI CONTRATTO: contratto stagionale.
Per candidarsi  inviare un cv in inglese a: kjuhkam@salmar.no
Per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 31 gennaio 2026

NORVEGIA, SI CERCA PASTICCIERI
Pascal Avd Tollbugata, rinomata pasticceria francese, a Oslo dal 1995, cerca 5 
pasticcieri.
Requisiti: esperienza e passione per la pasticceria, ed in particolare 
pasticceria francese.
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato.
Per candidarsi,  inviare un cv in inglese a: pascal@pascal.no
Per maggiori informazioni  cliccare qui.
Scadenza: 29 marzo 2026

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/MWU2YmRkNTctMDRiNi00ZTAzLTkyMDctMmQzMTVjYjFmMGM4IDI2MQ?lang=it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NWEyYmJmOTctOGFiYS00M2VhLWFlMWEtZWI4ODJmMGQ4Nzg3IDI2MQ?lang=it
https://europeanjobdays.eu/en/job/staff-nurse-7
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NORVEGIA, TOBO FISK AS CERCA 10 ADDETTI LAVORAZIONE DI 
PRODOTTI ITTICI 
La rete EURES  ricerca, per conto di Tobo Fisk, azienda leader nel settore 
dell'agrifood ed in particolare nella lavorazione di prodotti ittici, 10 addetti per 
lavorazione carni (tutte le fasi di lavorazione incluse sino al confezionamento 
finale del prodotto) per il periodo da febbraio ad Agosto 2026.
LUOGO DI LAVORO: Contea di Finmark, Norvegia
TIPO DI CONTRATTO: contratto stagionale di 37.5 ore settimanali su turni 
mattutini e serali, dal lunedì al venerdì ed alcuni sabato.  Stanze e 
appartamenti disponibili vicino al luogo di lavoro. Divisa di lavoro fornita dal 
datore di lavoro. Retribuzione oraria : 19 euro circa. Retribuzione aggiuntiva 
per le ore di straordinario.
REQUISITI: capacità di comunicare in lingua inglese o norvegese, non è 
richiesta esperienza pregressa.
Per candidarsi inviare il proprio CV (in inglese) a tommy.berglund@tobo-fisk.no 
ed in Cc a eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui
Scadenza: 23 febbraio 2026

NORVEGIA, SI CERCA MECCANICO DI BICICLETTE
Bike Brothers sta ricercando un meccanico. La risorsa individuata si occuperà 
della riparazione, della manutenzione e di assemblare biciclette di tutti i tipi, 
con un forte focus su accuratezza, efficienza e customer experience. 
LUOGO DI LAVORO: Sandnes, Stavanger e Haugesund, Norvegia
TIPO DI CONTRATTO: chiamata diretta
REQUISITI: almeno tre anni di esperienza come meccanico di biciclette, 
abilità di lavorare autonomamente mantenendo alti standard qualitativi, 
familiarità con i sistemi di e-bike, buona conoscenza dell’inglese, passione per 
le biciclette e l’artigianato. È preferibile la conoscenza del norvegese.
Per candidarsi, inviare email con cv e lettera di presentazione in inglese a 
kristian@bikebrothers.no (per Sandnes e Stavanger) e 
Marius@bikebrothers.no (per Haugesund) e, in cc, a 
eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui.
Scadenza: 4 aprile 2026

SPAGNA, SI CERCANO ANIMATORI PER BAMBINI E ADULTI, 
ISTRUTTORI SPORTIVI E FITNESS 
EURES Puglia con il Dipartimento Animazione Intrattenimento di Garden 
Hotels, nota catena alberghiera spagnola con numerose strutture ricettive 3 e 
4 stelle a Maiorca, Ibiza, Menorca e Andalusia, è alla ricerca di 27 animatori 
per bambini e adulti, istruttori sportivi e fitness per la stagione estiva 2026.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTc2MDIzMSAxMjE?lang=en
mailto:eurespuglia@regione.puglia.it
mailto:Marius@bikebrothers.no
mailto:kristian@bikebrothers.no
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/YWY0MGI3OWItZDA2OS00NzliLWJhODEtMzQ2OTc2NzVkNzNjIDI2MQ?lang=en
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Requisiti: buona conoscenza della lingua inglese (non inferiore a B2).
TIPO DI CONTRATTO: contratto stagionale, della durata di 5-6 mesi.
Per candidarsi  inviare cv in inglese con lettera di motivazione a: 
dir.entertainment@gardenhotels.com e cc eurespuglia@regione.puglia.it
Per maggiori informazioni cliccare qui.

SPAGNA, SI CERCA ADDETTO ALLE PULIZIE (id 7280350)
A Lanzarote, Grupo Sanchez Pescador cerca un addetto alle pulizie di edifici, 
anche senza esperienza
LUOGO DI LAVORO: Lanzarote, Isole Canarie
TIPO DI CONTRATTO: contratto a tempo indeterminato part time
Per candidarsi inviare il proprio cv a soporte@gruposanchezpescador.com in Cc 
a indicando l’id vacancy
Per maggiori informazioni cliccare qui
Scadenza: 1 febbraio 2026

SVEZIA, STEGRA RICERCA VARIE FIGURE
Stegra è stata fondata nel 2020 con l’ambizione di accelerare la 
decarbonizzazione dei settori difficili da abbattere. Partiamo dall’acciaio, uno 
dei maggiori produttori di anidride carbonica al mondo, costruendo uno 
stabilimento completamente integrato, digitalizzato e circolare a Boden, nel 
nord della Svezia. L’impianto produrrà acciaio verde, riducendo le emissioni di 
CO₂ fino al 95% rispetto alla produzione tradizionale di acciaio.
L’azienda è alla ricerca di diverse figure:
9 ELETTRICISTI, QUATTRO MECCANICI GRUISTI; MECCANICI 
OPERATORI DI PROCESSO; DUE OPERATORI DI PROCESSO; TRE 
OPERATORI DI PROCESSO.
Oltre alle posizioni sopra evidenziate, ci sono numerose posizioni per 
professioni tecniche che variano dall’automazione al project management 
consultabili al seguente link: https://stegra.com/job-openings
LUOGO DI LAVORO: Boden, Svezia.
TIPO DI CONTRATTO: Tempo indeterminato full time
REQUISITI: Richiesta esperienza tra 2 e 5 anni, buona conoscenza della 
lingua inglese
E’ possibile consultare tutte le offerte e candidarsi a questo link
Scadenza: 2 febbraio 2026

SVEZIA, SI CERCA PANETTIERE
Kallskänken i Kalmar sta ricercando un panettiere responsabile per la sede 
della sua panetteria/caffetteria a Böda Sand. La risorsa individuata dovrà 
gestire un gruppo di circa 10 dipendenti (sia panettieri che assistenti al bar), 
assicurarsi che vengano seguite le routine sul posto di lavoro, stabilire orari 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://stegra.talent-community.com/projects/electrician-dri/57946?utm_source=stegra.com&utm_medium=referral&utm_campaign=crosslinking
https://stegra.talent-community.com/projects/process-operator-(briquette)-dri/58320?utm_source=stegra.com&utm_medium=referral&utm_campaign=crosslinking
https://stegra.talent-community.com/projects/process-operator-dri/58311?utm_source=stegra.com&utm_medium=referral&utm_campaign=crosslinking
https://stegra.talent-community.com/projects/process-operator-(briquette)-dri/58320?utm_source=stegra.com&utm_medium=referral&utm_campaign=crosslinking
https://stegra.talent-community.com/projects/mechanic-meltshop-area/58314?utm_source=stegra.com&utm_medium=referral&utm_campaign=crosslinking
https://stegra.talent-community.com/projects/mechanic-%25E2%2580%2593-cranes-and-lifting-equipment/57947?utm_source=stegra.com&utm_medium=referral&utm_campaign=crosslinking
https://europeanjobdays.eu/en/organisation-jobs/493449?page=%2C1
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NzI4MDM1MCAxMDI?lang=it
https://www.sistema.puglia.it/portal/pls/portal/SISPUGLIA.RPT_DETTAGLIO_DOC.show?p_arg_names=id&p_arg_values=63759&p_arg_names=_PAGINATE&p_arg_values=NO
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insieme al diretto superiore, controllare la qualità e la quantità dei prodotti ed 
essere una parte operativa del team del panificio. L’offerta consente di 
ottenere l’affitto di un appartamento a prezzo calmierato a Böda Sand.
LUOGO DI LAVORO: Böda Sand, Svezia
TIPO DI CONTRATTO: tempo determinato.
REQUISITI: esperienza nel settore della panificazione e capacità di leadership
Per candidarsi, cliccare qui.
Per maggiori informazioni cliccare qui.
Scadenza: 31 marzo 2026

Settore turismo e ristorazione
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

Lecce e Nord Salento

SERRANO, PIZZERIA CERCA RISORSE 
Pizzeria/trattoria con sede a Serrano frazione di Carpignano Salentino cerca:

● due camerieri con disponibilità lavorativa nel fine settimana. La figura 
ricercata si occuperà dell’accoglienza dei clienti, della preparazione e 
pulizia della sala, della presa delle ordinazioni e del servizio ai tavoli. 
Requisiti richiesti: esperienza minima nella mansione e possesso di 
patente B.  Si offre contratto di a tempo determinato, part time o full 
time. Codice offerta 17708/2025.

●  cuoco con disponibilità lavorativa nel fine settimana. La figura ricercata 
dovrà avere competenze culinarie nell’ambito della cucina tradizionale 
salentina e un’esperienza nella mansione di almeno dieci anni. Si offre 
contratto di lavoro a tempo determinato, part time o full time. Codice 
offerta 17714/2025.

Per candidarsi, si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it alle 
relative offerte, entro il 14 gennaio 2026.
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

CALIMERA, PIZZERIA RISTORANTE CERCA LAVAPIATTI
Ristorante/pizzeria presso sede di Calimera cerca lavapiatti con disponibilità 
lavorativa nel fine settimana. Requisiti richiesti: esperienza nella mansione di 
almeno due/tre anni, possesso di patente B. Si offre:

● Tipologia contrattuale proposta:contratto di lavoro intermittente.
● Orario di lavoro: part time.
● Località di impiego: Calimera.

Per candidarsi, si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it, entro il 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTc2NzA2MCAxMjE?lang=en
https://europa.eu/eures/portal/jv-se/jv-details/NTc2NzA2MCAxMjE?lang=en
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cuoco-carpignano-salentino/264782
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-carpignano-salentino/264776
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14 gennaio 2026, al codice offerta 17749/2025.
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

TORRE SARACENA, PIZZERIA RISTORANTE CERCA RISORSE
Ristorante/pizzeria presso sede di Torre Saracena cerca:

● sei camerieri per la prossima stagione estiva. Le figure ricercate si 
occuperanno dell’accoglienza dei clienti, della preparazione e pulizia della 
sala, della presa delle ordinazioni e del servizio ai tavoli. Requisiti 
richiesti: esperienza nella mansione di almeno tre anni, disponibilità a 
svolgere l’attività nei giorni di festività infrasettimanali, possesso di 
patente B e buona conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto di 
lavoro tempo determinato, part time (dalle 18.00 alle 24.00). Codice 
offerta 17745/2025.

● pizzaiolo specializzato nella pizza napoletana per la prossima stagione 
estiva. La figura ricercata si occuperà di stendere, condire e cuocere la 
pizza a metro. Esperienza nella mansione di almeno 5/6 anni, possesso 
di patente B. E’ preferibile un’età non superiore ai 50 anni. Si offre 
contratto di lavoro tempo a tempo determinato, full time. Codice offerta 
17742/2025.

● tre lavapiatti per la prossima stagione estiva (da maggio a settembre 
2026). Requisiti richiesti: esperienza nella mansione di almeno due/tre 
anni, possesso di patente B. Si offre contratto di lavoro tempo 
determinato, part time (dalle 18.00 alle 24.00). Codice offerta 
17751/2025.

Per candidarsi, si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it alle 
relative offerte, entro il 14 gennaio 2026.
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

VERNOLE, MASSERIA CERCA RISORSE
Masseria salentina in Vernole cerca:

● aiuto cuoco da inserire nel proprio organico a partire dalla prossima 
primavera 2026. E’ richiesto il diploma di istruzione superiore, 
un’esperienza minima nella mansione e il possesso di patente B. Si offre 
contratto di lavoro tempo determinato, con possibilità di trasformazione a 
tempo indeterminato, part time. Codice offerta 17781/2025.

● cameriere di sala da inserire nel proprio organico a partire dalla prossima 
primavera 2026. E’ richiesta un’esperienza di almeno 3 anni nella 
mansione, delle buone conoscenze della lingua inglese e il possesso di 
patente B. La figura ricercata si occuperà dell’accoglienza dei clienti, della 
preparazione e pulizia della sala, della presa delle ordinazioni e del servizio 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-vernole/264849
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-vernole/264849
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-melendugno/264819
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-melendugno/264819
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-melendugno/264813
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-calimera/264817
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ai tavoli. Si offre contratto di lavoro tempo determinato, part time. Codice 
offerta 17785/2025.

Per candidarsi, si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it alle 
relative offerte, entro il 14 gennaio 2026.
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

VERNOLE, PIZZERIA CERCA RISORSE

Puburgeria/pizzeria in Vernole cerca:
● responsabile di sala da inserire nel proprio organico. La figura ricercata 

si occuperà della dell’organizzazione del servizio di sala, della gestione 
delle prenotazioni, del magazzino, della cassa, dei turni di lavoro e dei 
rapporti con i fornitori. E’ necessario aver maturato un’esperienza nella 
mansione di almeno 4/5 anni presso ristoranti, avere conoscenze della 
spillatura e qualità della birra, conoscenza base della lingua inglese, 
possesso di patente B. E’ preferibile un’età tra i 25 e i 35 anni. Si offre 
contratto di lavoro tempo determinato, con possibilità di trasformazione 
a tempo indeterminato, full time/part time. Codice offerta 17799/2025.

● due camerieri per il fine settimana. Le figure ricercate si occuperanno 
dell’accoglienza dei clienti, della preparazione e pulizia della sala, della 
presa delle ordinazioni e del servizio ai tavoli. Requisiti richiesti: 
esperienza nella mansione di almeno un anno e possesso di patente B. E’ 
preferibile un’età tra i 20 e i 35 anni. Si offre contratto di lavoro tempo 
determinato, part time. Codice offerta 17800/2025.

Per candidarsi, si può rispondere su lavoroperte.regione.puglia.it alle 
relative offerte, entro il 14 gennaio 2026.
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

Costa adriatica

OTRANTO, RESORT CERCA CAMERIERI E RECEPTIONIST
Resort di Otranto cerca:

● due camerieri di sala per la prossima stagione estiva. E' richiesta 
esperienza nella mansione di almeno un anno, conoscenza di base della 
lingua inglese e possesso della patente di guida B (cod. off. 
17034/2025);

● receptionist per la prossima stagione estiva. Requisiti richiesti: diploma 
di scuola secondaria superiore, esperienza nella mansione di almeno due 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-otranto/264100
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-vernole/264867
mailto:ido.martano@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-vernole/264868
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-vernole/264853
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anni, conoscenza della lingua inglese e francese, nonché possesso della 
patente di guida B (cod. off. 17036/2025).

Si offre un contratto a tempo determinato (5 mesi) con orario di lavoro full-
time, su turni.
Per candidarsi, entro il 5 gennaio 2026 rispondere alle rispettive offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044,ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

Costa ionica

COPERTINO, PASTICCERIA RICERCA ADDETTI AL SERVIZIO TAVOLI
Pasticceria con sede a Copertino ricerca due addetti al servizio tavoli che si 
occuperanno di servizio al tavolo, della vendita e somministrazione della 
pasticceria. Si richiede esperienza nella mansione e basi nell'utilizzo della 
macchina del caffè. Si offre contratto full time a tempo determinato.
Ci si può candidare entro il 17 gennaio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 16993/2025
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

GALLIPOLI, RISTORANTE CERCA PERSONALE 
Ristorante "Chance srl" di Gallipoli cerca:

● un cameriere di sala, cod. off 17522/2025
● un comandista food, cod. off 17523/2025
● un banconista beverage, cod. off 17524/2025
● un capo partita antipasti, cod. off 17525/2025 
● un capo partita grill, cod. off 17526/2025 
● un capo partita pizzeria, cod. off 17527/2025
● un aiuto pizzaiolo, cod. off 17528/2025

E' preferibile che i candidati siano under 36 anni, che abbiano esperienza 
pregressa e che conoscano lingue straniere. 
Si valutano contratti di lavoro come apprendistato o a tempo indeterminato 
full-time.
Per candidarsi entro il 10 gennaio 2026, rispondere alle offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta.
Per info, CPI Gallipoli: 
tel. 0833/1699115, ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cuoco-gallipoli/264594
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cuoco-gallipoli/264593
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cuoco-gallipoli/264592
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cuoco-gallipoli/264591
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-gallipoli/264590
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-gallipoli/264589
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-gallipoli/264588
mailto:ido.nardo@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-copertino/264059
mailto:ido.maglie@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetti-all-accoglienza-otranto/264102
mailto:ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it
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Capo di Leuca

TRICASE, BAR RISTORANTE “OVERLINE” CERCA CAMERIERI
"Overline", ristorante-bar a Tricase, assume tre camerieri. 
Costituisce requisito indispensabile un'esperienza nella mansione di almeno un 
anno. E' preferibile una buona conoscenza della 
lingua inglese. Si offre contratto a tempo determinato, con possibilità 
di trasformazione a tempo indeterminato, turno serale, giorno di riposo lunedì. 
Per candidarsi, entro il 6 gennaio 2026, si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 17534/2025.
Per info, CPI Tricase: tel 0833/1699086, 
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it. 

SANTA MARIA DI LEUCA, “PERRONE GROUP SRLS” ASSUME DIVERSE 
FIGURE
"Perrone Group Srls", azienda operante nel settore della ristorazione e del 
turismo a Santa Maria di Leuca, assume le seguenti figure professionali:

● un cuoco, cod. offerta 16314/2025: si offre contratto a tempo 
determinato con orario di lavoro full time.

● un addetto alla segreteria, cod. offerta 16317/2025: Costituiscono 
requisiti indispensabili il possesso del diploma o della laurea, buone 
conoscenze informatiche e della lingua inglese, il possesso della patente 
di guida e buone capacità relazionali. Si offre contratto a tempo 
determinato o indeterminato, part time o full time e per i candidati senza 
esperienza si valuta inserimento con tirocinio.

● un promoter turistico, cod. offerta 16319/2025: costituiscono 
requisiti indispensabili il possesso del diploma o della laurea, buone 
conoscenze informatiche e della lingua inglese, il possesso della patente 
di guida e buone capacità relazionali ed empatiche. Si offre contratto a 
tempo determinato o indeterminato, part time o full time e per i 
candidati senza esperienza si valuta inserimento con tirocinio.

● un lavapiatti, cod. offerta 16320/2025: si offre contratto a tempo 
determinato, full time. 

● un marinaio con patente nautica, cod. offerta 16321/2025: 

costituiscono requisiti indispensabili altresì il possesso del diploma di 
maturità e una buona conoscenza della lingua inglese. Si offre contratto 
a tempo determinato, full time. 

● un addetto alla preparazione di pasti, cod. offerta 16324/2025: è 
richiesta una buona propensione al lavoro in gruppo. Si offre contratto a 
tempo determinato, full time. 

● cinque camerieri, cod. offerta 16326/2025: sono richieste una buona 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-castrignano-del-capo/263385
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cuoco-castrignano-del-capo/263383
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/marinaio-di-coperta-castrignano-del-capo/263380
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/addetto-ristorazione-castrignano-del-capo/263379
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/tecnico-del-turismo-castrignano-del-capo/263378
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/segretario-castrignano-del-capo/263376
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cuoco-castrignano-del-capo/263373
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-tricase/264600
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conoscenza della lingua inglese e buone capacità relazionali. Si offre 
contratto a tempo determinato, full time. 

Per candidarsi, entro il 6 gennaio 2026, si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta.
Per info, CPI Tricase: tel 0833/1699086, 
ido.tricase@arpal.regione.puglia.it. 

                                                                                                                   

Entroterra 
GALATINA, SI RICERCA CAMERIERE
“Madré”, cocktail wine bar di Galatina, ricerca un cameriere con esperienza. 
Si offre contratto a tempo indeterminato.
Per candidarsi, entro il 16 gennaio 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 17936/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, SI RICERCA BANCONISTA
Sala slot con bar ricerca un banconista per la sede di Collemeto (Galatina).
Si offre contratto a tempo indeterminato full time.
Per candidarsi, entro il 16 gennaio 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 17933/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

Settore amministrativo e 
informatico
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! CUTROFIANO, SI RICERCA ADDETTO ALLA SEGRETERIA
Studio dentistico con sede a Cutrofiano ricerca un addetto alla segreteria.
La risorsa si occuperà dell'organizzazione pratica dello studio, dell’accoglienza 
dei pazienti e della gestione della documentazione.
E' indispensabile possedere comprovata esperienza pregressa, di almeno due 
anni, presso studi medici e aver conseguito il diploma di scuola secondaria di 
secondo grado. 
Si richiede inoltre il domicilio entro 15 km da Cutrofiano e un’età compresa tra 
i 18 e i 40 anni. Si offre contratto a tempo determinato di tre mesi part time 
con possibilità di stabilizzazione. 
Per candidarsi, entro il 21 gennaio 2026, rispondere su

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-galatina/265004
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-galatina/265004
http://lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.tricase@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/barista-galatina/265001
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/cameriere-galatina/265004
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lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 18066/2025.  
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

MAGLIE, FUMETTERIA CERCA SOCIAL MEDIA ACCOUNT E ADDETTO 
VENDITE
Maglie, Lama's Store Fumetteria cerca un social media account e addetto 
vendite. L'azienda propone un contratto di lavoro di apprendistato o tirocinio, 
con orario di lavoro full - time per 6 giorni la settimana.
Per candidarsi, rispondere all’offerta 17884/2025 entro il 12 gennaio 2026 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Maglie: tel. 0836/1909044, 
ido.maglie@arpal.regione.puglia.it.

MINERVINO DI LECCE, SI ASSUME IMPIEGATA COMMERCIALE
L’azienda "Affreschi e Affreschi" di Minervino di Lecce ricerca impiegato 
commerciale con esperienza nella gestione degli ordini e nelle attività di back 
office commerciale. 
La risorsa selezionata si occuperà dell’intero flusso degli ordini: importazione, 
revisione, lancio in produzione, monitoraggio dell’avanzamento, spedizione e 
attività di post vendita, oltre alla gestione quotidiana delle richieste provenienti 
da clienti e agenti. 
Completano il profilo ottime capacità organizzative e comunicative, precisione e 
attitudine al problem solving. 
Si richiede comprovata esperienza nella mansione, pertanto le candidature 
prive dei requisiti richiesti non saranno prese in considerazione. 
Si preferiscono candidati residenti nei paesi limitrofi. 
L’azienda offre un contratto iniziale a tempo pieno e determinato della durata 
di sei mesi, con orario distribuito su cinque giorni lavorativi.
Ci si può candidare entro il 31 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16543/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

NEW! MATINO, SI ASSUME IMPIEGATO AMMINISTRATIVO CONTABILE
Matino, studio professionale ricerca un impiegato amministrativo contabile. 
Preferibile pregressa esperienza nella mansione. Inoltre costituisce requisito 
indispensabile il possesso del diploma di Diploma di Istituto Tecnico – Settore 
Economico – Indirizzo "Amministrazione, Finanza e Marketing" (AFM) o Laurea 
Triennale/Magistrale in ambito economico. Ci si può candidare entro il 20 
gennaio 2026 rispondendo su lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 
18069/2025.
Per info, CPI Casarano: 

Consulta le offerte di lavoro online su
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tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it

POGGIARDO, SI ASSUME TECNICO INFORMATICO
Azienda operante nel settore ICT con sede a Poggiardo assume un tecnico 
Informatico-Junior. La risorsa selezionata si occuperà del supporto tecnico 
per la risoluzione di anomalie hardware e software, installazione, 
aggiornamento e configurazione PC.
Si offre contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.
Ci si può candidare entro il 31 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16936/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

SAN CASSIANO, AZIENDA CERCA PROGRAMMATORE FULL STACK
L’azienda di San Cassiano cerca un programmatore full stack.
Si richiedono ottime conoscenze di HTML, CSS e JavaScript, oltre a familiarità 
con MySQL, Git e integrazione API.
Si offre contratto a tempo indeterminato con orario di lavoro dalle 9:00 alle 
13:00 e dalle 14:00 alle 18:00.
Ci si può candidare entro il 31 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15199/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Settore telecomunicazioni
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

LECCE, “ACCROSS S.R.L.” CERCA OPERATORI CALL CENTER
“ACCROSS S.R.L.” seleziona, per la sede di Lecce, 
dieci operatori call center outbound. 
Le risorse si dovranno occupare di contattare i clienti per conto di 
un'importante società nel settore telepedaggio 
per individuare la copertura assicurativa più idonea alle loro esigenze. 
Saranno valutati preferibilmente candidati in possesso 
del diploma e con attitudine commerciale. 
Si offre contratto di collaborazione con compenso fisso garantito 
e incentivi variabili. Orario lavorativo minimo di 20 ore settimanali.
È possibile candidarsi, entro l’ 11 gennaio 2026, rispondendo all’offerta su 

Consulta le offerte di lavoro online su
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lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 14342/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Settore socio-pedagogico e 
istruzione
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! GALATONE, CENTRO DIURNO RICERCA EDUCATORE
Centro diurno per minori situato a Galatone cerca educatore professionale 
da inserire nel proprio organico. La figura ricercata si occuperà di svolgere 
attività di tipo socio educativo supportando e relazionandosi con i minori, 
organizzare e gestire attività educative e guidare i mezzi aziendali. E' 
necessario essere in possesso di titolo di studio idoneo al ruolo ovvero laurea 
triennale L-19 o laurea magistrale LM-50, LM-85 o LM-93. E' preferibile aver 
maturato esperienza nella mansione, si offre iniziale contratto a tempo 
determinato.
Ci si può candidare entro il 18 gennaio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 18032/2025
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, ido.nardo@arpal.regione.puglia.it

Settore sanitario e socio-sanitario 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

RACALE, STRUTTURA SOCIO SANITARIA CERCA FIGURE 
PROFESSIONALI
A Racale, struttura socio-sanitaria ricerca:
due assistenti sociali per centro diurno psichiatrico (codice offerta 
17665/2025). 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato
● Orario di lavoro: full time
● Località di impiego: Racale

E' indispensabile il possesso della laurea in Servizio Sociale con iscrizione ad 
albo professionale A e B.
Due educatori professionali  (codice offerta 17664/2025). 

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato
● Orario di lavoro: full time
● Località di impiego: Racale

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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E' indispensabile il possesso della Laurea in scienze dell'educazione e della 
formazione/L 19.
Per candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondere all’ offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it. 
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it

POGGIARDO, SI ASSUME ASSISTENTE DOMESTICA
Famiglia di Poggiardo cerca un’assistente per la cura di una persona non 
autosufficiente.
La figura selezionata si occuperà dell’igiene personale, della vestizione, della 
somministrazione dei medicinali, della preparazione e somministrazione dei 
pasti e della pulizia della casa.
È richiesta pregressa esperienza nella mansione.
Si offre contratto a tempo determinato su turno mattina o pomeriggio con 
possibilità di proroga.
Ci si può candidare entro il 31 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16710/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Bellezza e benessere
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

LECCE, SI CERCA PARRUCCHIERA/E
“Unique”, salone di bellezza con sede a Lecce, ricerca due parrucchieri. 
Si richiedono necessariamente esperienza tecnica e skills stilistiche, 
con particolare conoscenza degli styling spazzola e phon, 
ed età non superiore a 40 anni. 
Saranno considerati requisiti preferenziali il domicilio a Lecce 
o zone limitrofe e buona conoscenza delle lingue straniere 
come francese, inglese o spagnolo. 
Si offre contratto a tempo determinato, full time.
Retribuzione come da CCNL di riferimento.
Ci si può candidare, entro il 14 gennaio 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16178/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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LECCE, SALONE DI BELLEZZA CERCA PARRUCCHIERE
Per nuova apertura di un salone di bellezza a Lecce si ricerca 
un parrucchiere professionista. 
La risorsa si occuperà di taglio, piega e colore. 
Si richiedono esperienza nella mansione di almeno tre anni, 
possesso della qualifica professionale di parrucchiere 
ed età non superiore a 40 anni. 
Saranno considerati requisiti preferenziali il possesso 
di capacità gestionali e skills tecnico-artistiche. 
Si offre contratto a tempo determinato, full time.
È possibile presentare candidatura, entro il 14 gennaio 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14905/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

MARTANO, BARBERIA CERCA AIUTO BARBIERE
Barberia in Martano cerca un aiuto barbiere da inserire nel proprio organico. 
La figura ricercata si occuperà del lavaggio dei capelli, preparazione del posto 
di lavoro, mantenimento dell'ordine e della pulizia del salone e supporto 
durante i tagli e altri trattamenti. E’ richiesto il diploma e un'esperienza di 
almeno 2/3 anni nel settore. Si offre:

● Tipologia contrattuale proposta: contratto di lavoro tempo determinato, 
con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato.

● Orario di lavoro: part time.
● Località di impiego: Martano

Per candidarti, entro il 14 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta n. 17811/2025 .
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it. 

Ambiente, agricoltura, 
agroalimentare 
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! CALIMERA, ALLEVAMENTO OVICOLO CERCA RACCOGLITORE 
UOVA
Allevamento avicolo in Calimera cerca un raccoglitore di uova da inserire nel 
proprio organico. La figura ricercata si occuperà della raccolta delle uova, della 
pulizia nonché dell’imballaggio e trasporto delle uova. E’ richiesto il possesso 
del diploma e aver maturato esperienza in lavori manuali e agricoli. E’ 
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preferibile un’età tra i 28 e i 40 anni. Si offre:
● Tipologia contrattuale proposta:  contratto di lavoro tempo determinato.
● Orario di lavoro: full time.
● Località di impiego: Calimera.

Per candidarti, entro il 5 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta n. 18100/2025 .
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it. 

Tessile-abbigliamento-calzaturiero
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

TUGLIE,”MY DREAMS” CERCA ADDETTI ALLE CONFEZIONI TESSILI
Azienda tessile “My dreams” situata a Tuglie ricerca due addetti alle 
confezioni tessili da inserire nel proprio organico. E' richiesta 
necessariamente esperienza pregressa di almeno due anni nell’utilizzo della 
macchina da cucire ed il possesso della patente B. Si offre contratto di lavoro a 
tempo determinato full time. 
Ci si può candidare entro il 12 gennaio 2026 rispondendo all’offerta su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta 15420/2025
Per info, CPI Nardò: tel 0833/1699045, 
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it

RUFFANO, AZIENDA TESSILE CERCA ADDETTI STIRATRICI 
Ruffano, nota azienda tessile specializzata nella realizzazione di capi singoli, 
modelli e campionari d’alta moda ricerca tre addetti allo stiro/confezioni.

● Tipologia contrattuale proposta: lavoro tempo indeterminato 
● Orario di lavoro: full time / part time
● Località di impiego: Ruffano

Si richiedono conoscenze di stiro intermedio e finale, macchine lineari e punti a 
mano. 

Per candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice 15825/2025
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

RUFFANO, “ISA FASHION GROUP SRL” CERCA ADDETTI ALLE 
MACCHINE DA CUCIRE
Ruffano, “ISA FASHION GROUP SRL” ricerca sei addetti alle macchine da 
cucire. Preferibile esperienza pregressa nella mansione.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Richiesto il possesso del diploma di scuola superiore.
● Tipologia contrattuale proposta: lavoro tempo determinato 
● Orario di lavoro: full time / part time
● Località di impiego: Ruffano

Per candidarsi, entro il 16 gennaio 2026, rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice 14854/2025
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

UGENTO, “DECORES SRL” RICERCA CAMPIONARISTA E RICAMATORE
A Ugento, “DECORES S.R.L.” ricerca due risorse da inserire in organico in una 
delle seguenti mansioni: 

● un campionarista (cod. off 14512/2025)
● un ricamatore (cod. off 14322/2025)

Richiesto il possesso del diploma di scuola superiore.
● Tipologia contrattuale proposta: sarà stabilita in fase di colloquio
● Orario di lavoro: full time / part time
● Località di impiego: Ugento

Per candidarsi, entro il 13 gennaio 2026, rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice.
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

SURANO, SI ASSUMONO ORLATRICI
Calzaturificio di Surano assume cinque orlatrici.
Le risorse si occuperanno della rifinitura delle scarpe, lavorando i bordi dei 
materiali come pelle o tessuto con l'utilizzo di macchine da cucire. 
È preferibile una minima esperienza lavorativa nel settore. 
Si offre un contratto a tempo pieno e determinato della durata di 12 mesi.
Ci si può candidare entro il 31 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 16553/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

SAN CASSIANO, AZIENDA CERCA SARTE MACCHINISTE
Azienda "Notte Casa" di San Cassiano assume due sarte macchiniste. 
Le risorse selezionate si occuperanno dell’utilizzo della macchina lineare e della 
taglia e cuci. 
Si valutano esclusivamente candidature con esperienza lavorativa comprovata 
nel ruolo. 
Si offre contratto di lavoro a tempo indeterminato full time.
Orario di lavoro 7:30-13:00 e 13:30 - 16:00.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Ci si può candidare entro il 31 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15196/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

SANARICA, SARTORIA CERCA ADDETTA REPARTO STIRO
Sartoria di Sanarica è alla ricerca di un’addetta al reparto stiro con il 
compito di occuparsi della fase di pre-stiro dei componenti.
Ci si può candidare entro il 15 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13182/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Commercio e sicurezza
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

LECCE, SI SELEZIONA ADDETTO AL BANCO MACELLERIA
Società con sede legale a Taranto che si occupa di commercio al dettaglio con 
prevalenza di prodotti alimentari, bevande e tabacchi, 
cerca per la sede di Lecce un addetto al banco macelleria. 
La risorsa si occuperà di tutte le attività operative necessarie 
all’ efficace gestione del punto vendita e dei banchi: assistenza alla clientela, 
sistemazione della merce, corretta tenuta del layout di reparto. 
È richiesta esperienza minima di cinque anni in macelleria, 
formazione HACCP, patente di guida ed età compresa tra 25 e 45 anni. 
Saranno ritenute preferenziali conoscenze informatiche e linguistiche. 
Si offre iniziale contratto di lavoro della durata di sei mesi rinnovabili, con 
possibilità di successiva trasformazione a tempo indeterminato.
Ci si può candidare, entro il 20 gennaio 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17974/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

LECCE, “IGROUP SRL” CERCA RESPONSABILE DI PUNTO VENDITA
"Igroup Srl", con sede a Lecce, cerca un 
tecnico riparatore e responsabile di punto vendita. 
La risorsa si occuperà dell'assistenza e della riparazione di apparati elettronici 
e della gestione del punto vendita. 
Si richiedono il possesso del titolo di studio di diploma, conoscenze 
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informatiche e il possesso della patente di guida. 
Saranno considerati requisiti preferenziali l’esperienza tecnica 
e commerciale nella mansione e la conoscenza della lingua inglese. 
Si richiede, inoltre, disponibilità a trasferte. 
Si offre iniziale contratto a tempo determinato di tre mesi, 
con possibilità di assunzione a tempo indeterminato. 
Orario di lavoro full time o part time. 
Retribuzione come da CCNL di riferimento.
È possibile candidarsi, entro il 9 gennaio 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17543/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

UGENTO, “REAL CARBURANTI SRL” CERCA AUTISTA 
Ugento, Real Carburanti Srl, azienda attiva nella commercializzazione di 
prodotti petroliferi ricerca un autista con patente C, CQC e ADR da inserire nel 
proprio organico.

● Tipologia contrattuale proposta: contratto di lavoro a tempo 
determinato con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato.

● Orario di lavoro: full time
● Località di impiego: Ugento.

Si richiede minima esperienza pregressa come autista o in ambito 
trasporti/logistica. Il candidato si occuperà principalmente della guida dei 
mezzi aziendali e, in maniera occasionale, di alcune attività di supporto 
operativo e attività di movimentazione e posizionamento mezzi. Domicilio entro 
20 km dalla sede di lavoro.
Per candidarsi, entro il 21 gennaio 2026, rispondere al cod off 17572/2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001. 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

CASARANO, “ALIMENTARIA SRLS” CERCA COMMERCIALE 
A Casarano, Enoteca “Alimentaria Srls” ricerca un  commerciale da inserire 
stabilmente nel proprio organico.

● Tipologia contrattuale proposta: contratto di lavoro a tempo 
indeterminato

● Orario di lavoro: full time
● Località di impiego: Casarano.

Mansioni principali: Promozione e vendita dei vini dell’enoteca presso ristoranti, 
hotel, strutture ricettive e operatori del settore. Attività di consulenza ai clienti, 
presentazione dei  prodotti  e  sviluppo del  portafoglio  commerciale.  Gestione 
delle relazioni con i clienti e valorizzazione dell’offerta aziendale. 
Requisiti  richiesti:  formazione  specifica  in  ambito  enologico  e/o  qualifica  di 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Sommelier. Ottime doti comunicative e predisposizione alla vendita, capacità di 
promuovere e valorizzare i prodotti enologici e conoscenza della lingua inglese
Per candidarsi, entro il 17 gennaio 2026, rispondere al cod off 16932/2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001. 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

CASARANO, “TR CAR ASSISTANCE SRL” CERCA VENDITORE DI AUTO 
Casarano, TR CAR ASSISTANCE SRL ricerca un venditore di auto esperto , 
da inserire nel proprio organico. 

● Tipologia contrattuale proposta: contratto di lavoro a tempo 
determinato con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato

● Orario di lavoro: full time / part time
● Località di impiego: Casarano.

Si richiede comprovata esperienza nel settore automobilistico, in particolare 
nella vendita di auto nuove, usate e nel noleggio,, diploma di scuola secondaria 
di secondo grado e buona conoscenza dei principali applicativi informatici. 
Completano il profilo ottime doti comunicative e orientamento al cliente e 
conoscenza base della lingua inglese
Per candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondere al cod off 15341/2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001. 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

SUPERSANO, AZIENDA DI COMMERCIO CERCA MAGAZZINIERE 
Supersano, azienda specializzata nella vendita di prodotti edili, idraulici ed 
elettrici, ricerca un magazziniere da inserire nel proprio organico che si occupi 
anche parzialmente della vendita al banco.
La risorsa si occuperà della gestione del magazzino, del carico e scarico merci, 
della sistemazione e dell’inventario, supportando al contempo la vendita e la 
consulenza ai clienti su prodotti tecnici. Si richiede esperienza nel settore della 
vendita di prodotti edili, ferramenta o materiali tecnici. È preferibile una 
conoscenza di base in ambito idraulico ed elettrico, utile per offrire un servizio 
competente e di qualità alla clientela. Completano il profilo buone capacità 
relazionali, orientamento al cliente, serietà e motivazione. Si ricercano persone 
residenti entro 15 km dalla sede aziendale.

● Tipologia contrattuale proposta: inserimento iniziale tramite tirocinio 
formativo, con forti prospettive di stabilizzazione.

● Orario di lavoro: full time / part time
● Località di impiego: Supersano.

Per candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondere al cod off 14450/2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

PARABITA, PASTICCERIA CERCA APPRENDISTI PASTICCIERI
Parabita, azienda del settore dolciario ricerca due pasticcieri apprendisti da 
inserire nel proprio organico. 

● Tipologia contrattuale proposta: contratto di lavoro di apprendistato 
professionalizzante.

● Orario di lavoro: full time.
● Località di impiego: Parabita.

Si  richiede un’età  massima di  29 anni  e,  preferibilmente,  il  possesso di  un 
diploma alberghiero o titolo di studio equivalente.
Per candidarsi, entro il 13 gennaio 2026, rispondere al cod off 13714/2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

POGGIARDO, SI CERCA ADDETTO PESCHERIA
Supermercato con sede a Poggiardo ricerca un addetto al reparto pescheria.
La risorsa si occuperà della vendita nel reparto.
Ci si può candidare entro il 31 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 17841/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Costruzioni e installazione impianti
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

LECCE, SI CERCA FRIGORISTA
Azienda con sede a Lecce seleziona un frigorista. 
La figura si occuperà di manutenzione, riparazione e installazione 
di impianti di refrigerazione e manutenzione caldaie. 
Si richiede necessariamente formazione specifica nel settore, esperienza 
pregressa nella mansione e patente B. 
Si offre iniziale contratto a tempo determinato con possibilità stabilizzazione.
È possibile presentare candidatura, entro il 13 gennaio 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 15970/2025.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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LECCE, SI CERCANO VARIE FIGURE
“Bulldog Home srl”, azienda operante nel settore delle costruzioni 
ecosostenibili, cerca per il territorio di Lecce e provincia:

● un elettricista (codice offerta 16389/2025, scad. 14 gennaio 2026)
● un idraulico (codice offerta 16386/2025, scad. 16 gennaio 2026)
● un intonacatore (codice offerta 16329/2025, scad. 14 gennaio 2026)

Si richiede esperienza nella mansione di almeno 5 anni 
e possesso della patente di guida B. 
Prevista assunzione con contratto a tempo determinato, full time.
Ci si può candidare, entro le rispettive date di scadenza, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it alle offerte collegate.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

CAVALLINO, “MC SERVICE SRL” CERCA RISORSE
“MC SERVICE SRL”, azienda con sede a Cavallino, cerca 
due tecnici idraulici che si occupino di assistenza tecnica su macchine 
movimento terra (codice offerta 14093/2025): 

● Tipologia contrattuale proposta: contratto a tempo determinato per tre 
mesi, con possibilità di proroga o stabilizzazione.

● Orario di lavoro: full time.
● Località di impiego: Cavallino. 

Si cercano inoltre due meccatronici che si occupino di assistenza tecnica 
su macchine movimento terra (codice offerta 14088/2025): 

● Tipologia contrattuale proposta: contratto a tempo determinato per tre 
mesi, con possibilità di proroga o stabilizzazione.

● Orario di lavoro: full time. 
● Località di impiego: Cavallino. 

Infine si cercano anche due meccanici che si occupino di assistenza tecnica 
su macchine movimento terra (codice offerta 14095/2025): 

● Tipologia contrattuale proposta: contratto a tempo determinato per tre 
mesi, con possibilità di proroga o stabilizzazione.

● Orario di lavoro: full time.
● Località di impiego: Cavallino. 

Per tutti i profili si richiedono esperienza e formazione, anche minima, 
nel settore, conoscenze informatiche di base e di essere automuniti. 
Sarà considerato requisito preferenziale il possesso 
di un diploma di scuola superiore. 
È possibile candidarsi, entro l’8 gennaio 2026, rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it alle offerte collegate.
Per info, CPI Lecce: tel. 0832/1566023, ido.lecce@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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MELENDUGNO, AZIENDA OPERANTE NEL SETTORE LAPIDEO CERCA 
GEOMETRA
Azienda operante nel settore lapideo con sede in Melendugno è alla ricerca di 
un geometra da inserire nel proprio organico. E' richiesto diploma di 
geometra, esperienza di 2/3 anni nel settore lapideo ed edilizio, possesso della 
patente di guida B e conoscenze informatiche di base. Si offre: 

● Tipologia contrattuale proposta: contratto a tempo determinato con 
possibilità di trasformazione.

● Orario di lavoro: full time;
● Località di impiego: Martano.

Per candidarsi, entro il 14 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta 17686/2025. 
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

MARTIGNANO, AZIENDA ARTIGIANA CERCA TERMOIDRAULICO
Azienda artigiana in Martignano è alla ricerca di un termoidraulico da inserire 
nel proprio organico. La figura ricercata si dovrà occupare della rimozione di 
impianti termoidraulici preesistenti, della tracciatura per nuovi impianti e del 
montaggio di apparecchiature termiche e idrosanitarie. Requisiti richiesti: 
diploma di perito industriale, esperienza nella mansione di almeno sei anni, 
possesso patente B. Si offre:

● Tipologia contrattuale proposta:  contratto di lavoro a tempo 
determinato, con possibilità di trasformazione a tempo indeterminato.

● Orario di lavoro:full time/part time.
● Località di impiego: Martignano

Per candidarti, entro il 14 gennaio 2026 si può rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it al codice offerta n. 17809/2025 .
Per info, CPI Martano:tel. 0836/1909001, 
ido.martano@arpal.regione.puglia.it.

TAVIANO, SI CERCANO PERITO INDUSTRIALE E INSTALLATORE 
Azienda di Taviano di installazione e manutenzione di impianti elettrici 
industriali e civili cerca:

● un perito industriale o ingegnere elettrico da inserire nel proprio 
organico.E' richiesto il titolo di studio di perito industriale o ingegnere 
elettrico e minima esperienza nella mansione (cod. off. 17414/2025 )

● un meccatronico esperto. È richiesta esperienza nella mansione, 
conoscenze informatiche e il possesso della patente B. 
(cod.off.14132/2025 ) 

Si offre contratto full-time a tempo determinato trasformabile a tempo 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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indeterminato..
Per candidarsi, entro il 9 gennaio 2026, rispondere alle rispettive offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Gallipoli: tel. 
0833/1699115,ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, SI CERCANO TRE MANUTENTORI ELETTRICI 
Attività del settore elettrico cerca tre manutentori elettrici a Gallipoli. Si 
offre rapporto di lavoro a tempo determinato full-time.
E' richiesto il diploma di perito elettrico ed il possesso della patente di guida B.
Per candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondere all’offerta 16713/2025 
su lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Gallipoli: tel. 
0833/1699115,ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, “GENERAL IMPIANTI” CERCA ELETTRICISTI E 
TERMOIDRAULICI 
“General Impianti”, azienda nel settore dell'impiantistica con sede a Gallipoli, 
cerca:

● due addetti agli impianti elettrici civili e industriali richiesta una 
figura con esperienza almeno triennale nel settore e una seconda figura 
da affiancare (cod off 14127/2025);

● due operai termoidraulici, di cui uno con esperienza almeno triennale 
e un aiuto termoidraulico con esperienza minima (cod off 14128/2025)

Si offre contratto full time a tempo determinato.
Per candidarsi, entro il 6 gennaio 2026, rispondere alle rispettive offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Gallipoli: tel. 
0833/1699115,ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

NEW! UGENTO, SI ASSUMONO UN INTONACATORE
Ugento, impresa edile ricerca un addetto ad intonaci, cappotti e massetti con 
esperienza. Previsto contratto di lavoro a tempo indeterminato full time. Ci si 
può candidare entro il 20 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 18121/2025.
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it

MELISSANO, ”MALAGNINO COSTRUZIONI SRL” RICERCA RISORSE
A Melissano, “Malagnino Costruzioni Srl” ricerca risorse da inserire nel proprio 
organico in una delle seguenti mansioni, per attività di realizzazione di opere in 
muratura, intonaci e pavimentazioni, con utilizzo dei macchinari e delle 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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attrezzature inerenti alle lavorazioni.
● un muratore  (cod off 16941/2025).

● un carpentiere (cod off 16949/2025)
● un pavimentista (cod off 16952/2025).

È richiesto il titolo di studio di scuola secondaria di primo grado e, 
preferibilmente, un’esperienza pregressa nel settore edile. Sono inoltre necessari 
il possesso della patente B e della patente C, oltre a buone capacità operative, 
affidabilità e attitudine al lavoro di squadra.

● Tipologia contrattuale proposta: tempo determinato.
● Orario di lavoro: tempo pieno.
● Località di impiego: Melissano

È possibile candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondendo alle offerte su 
lavoroperte.regione.puglia.it, cliccando sul codice offerta.
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

MINERVINO DI LECCE, AZIENDA CERCA ELETTRICISTI E IDRAULICI
Azienda di Minervino di Lecce cerca:
 • tre idraulici  (codice offerta 14966/2025);
 • tre elettricisti (codice offerta 14958/2025).
Si offre contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato dal lunedì al sabato. 
Orario di lavoro: 7:30 – 15:30. 
Ci si può candidare entro il 15 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it alle rispettive offerte.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

POGGIARDO, AZIENDA CERCA ELETTRICISTA E TECNICO DI 
ELETTRODOMESTICI
Azienda di Poggiardo cerca:
 • un elettricista: si richiede esperienza pregressa, anche minima, nel 

ruolo e una conoscenza di base degli impianti elettrici civili e/o industriali 
(cod. offerta 14781/2025);  
 • un tecnico di elettrodomestici: i per riparazioni e sostituzioni di 

componenti meccanici (cod. Offerta 14782/2020).
Ci si può candidare entro il 16 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it alle rispettive offerte.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it
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Industria e settore metalmeccanico
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

NEW! CASARANO, “RT SISTEMI SRLS” CERCA FABBRI CON 
ESPERIENZA
A Casarano, “RT SISTEMI SRLS” ricerca due fabbri serramentisti con 
esperienza. Previsto contratto di lavoro a tempo determinato full time. Ci si 
può candidare entro il 20 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 18120/2025.
Per info, CPI Casarano: 
tel 0833/1699001, ido.casarano@arpal.regione.puglia.it

CASARANO, AZIENDA DI CARPENTERIA METALLICA CERCA FABBRO O 
LATTONIERE
Casarano,  azienda  operante  nel  settore  della  carpenteria  metallica  è  alla 
ricerca di un fabbro/lattoniere con esperienza.

● Tipologia contrattuale proposta: contratto a tempo determinato
● Orario di lavoro: full time
● Località di impiego: Casarano.

Per candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondere al cod off 15111/2025 su 
lavoroperte.regione.puglia.it.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

NOCIGLIA, AZIENDA DI DEMOLIZIONE ASSUME OPERAIO MECCANICO 
E MAGAZZINIERE
Azienda con sede a Nociglia operante nel settore della demolizione auto è alla 
ricerca di un operaio meccanico magazziniere, addetto allo smontaggio di 
autovetture dismesse e alla gestione dei ricambi. 
La risorsa selezionata si occuperà dello smontaggio dei veicoli fuori uso, della 
selezione e catalogazione dei pezzi recuperati e del loro corretto 
immagazzinamento. 
È richiesta una minima esperienza in ambito meccanico o autoriparazione, 
buona manualità, utilizzo degli strumenti da officina, precisione e affidabilità. 
La residenza in zona o la possibilità di raggiungere facilmente la sede 
costituiscono titolo preferenziale. 
Ci si può candidare entro il 16 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13132/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/perito-meccanico-nociglia/260150
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/perito-meccanico-nociglia/260150
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/fabbro-casarano/262161
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/serramentista-casarano/265192
mailto:ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/perito-meccanico-nociglia/260150
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Settore riparazione veicoli e trasporti
(clicca sul codice offerta per scaricare il modulo di candidatura)

SOLETO, “MG RACING GROUP SRL” CERCA MECCANICI DI MOTOCICLI
“MG Racing Group srl” cerca, per la sede operativa di Soleto, due meccanici 
di motocicli. 
Saranno considerati requisiti preferenziali avere un'età tra i 18 e i 35 anni e 
aver maturato un'esperienza minima nella mansione.
Per candidarsi, entro il 9 gennaio 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 17432/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

GALATINA, SI CERCA CARROZZIERE
"Conte srl", azienda con sede a Galatina, cerca un carrozziere con esperienza. 
Si offre contratto a tempo determinato full time con possibilità di 
stabilizzazione. 
Per candidarsi, entro il 19 gennaio 2026, rispondere su
lavoroperte.regione.puglia.it, all’ offerta 17180/2025.
Info, CPI Galatina: tel.0836/1909018, ido.galatina@arpal.regione.puglia.it.

GALLIPOLI, "GP AUTO" RICERCA MECCANICI 
"GP AUTO", autofficina con sede a Gallipoli, ricerca due meccanici 
professionisti che si occupino di riparazioni meccaniche su autoveicoli.
Si richiede pregressa esperienza nella mansione e conoscenze informatiche.  
E' preferibile avere un'età compresa tra i 20 e 50 anni.
Si offre contratto full-time a tempo determinato trasformabile a tempo 
indeterminato. 
Per candidarsi, entro il 10 gennaio 2026, rispondere all’ offerta 17535/2025  
su lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul codice offerta .
Per info, CPI Gallipoli: tel.0833/1699115, 
ido.gallipoli@arpal.regione.puglia.it.

MATINO, “ROSSETTO ROSSANO” CERCA MECCANICI E CARROZZIERI
Matino, “Rossano Rossetto” azienda edile ricerca quattro risorse da inserire in 
organico in una delle seguenti mansioni: 

● due meccanici (Cod off 14514/2025);
● due carrozzieri (Cod off 14515/2025);
● Tipologia contrattuale proposta:Tirocinio / apprendistato / Tempo 

determinato o indeterminato.
● Orario di lavoro: full-time.
● Località di impiego: Matino 

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-soleto/264498
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-galatina/264246
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-matino/261547
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-matino/261546
mailto:ido.gallipoli@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-gallipoli/264601
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-galatina/264246
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-soleto/264498
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
mailto:ido.galatina@arpal.regione.puglia.it
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Per candidarsi, entro il 15 gennaio 2026, rispondere su 
lavoroperte.regione.puglia.it cliccando sul relativo codice.
Per info, CPI Casarano: tel 0833/1699001, 
ido.casarano@arpal.regione.puglia.it.

POGGIARDO, SI CERCA AUTISTA PERSONALE
Famiglia residente a Poggiardo ricerca autista personale residente a 
Poggiardo. 
La figura ricercata si occuperà di trasportare con mezzo proprio una signora 
per attività di commissioni nei paesi della provincia di Lecce. 
È previsto l’utilizzo del mezzo proprio.
Si offre contratto di lavoro a tempo determinato di 12 mesi. 
Orario di lavoro: part time di tre ore al giorno distribuite nell’arco della 
giornata a seconda delle necessità, per sei giorni a settimana.
Ci si può candidare entro il 16 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 14654/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

POGGIARDO, AZIENDA DI TRASPORTI CERCA AUTISTA DI 
AUTOBETONIERA
Azienda di trasporti, con sede operativa a Poggiardo, ricerca un autista di 
autobetoniera per il trasporto di calcestruzzo. 
Si richiede patente C + CQC .Si offre contratto di lavoro a tempo determinato. 
Ci si può candidare entro il 16 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 13783/2025.

Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

SANARICA, AZIENDA CERCA GOMMISTA
Azienda operante nella vendita e assistenza pneumatici con sede a Sanarica 
cerca un gommista con esperienza per attività di montaggio, smontaggio, 
riparazione e manutenzione di pneumatici per auto. 
Si offre contratto di lavoro a tempo pieno e indeterminato.
Ci si può candidare entro il 16 gennaio 2026 rispondendo su 
lavoroperte.regione.puglia.it all’offerta 12871/2025.
Per info, CPI Poggiardo: tel. 0832-1566113, 
ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it.

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:ido.casarano@regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/meccanico-auto-sanarica/259889
mailto:ido.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/austista-poggiardo/260811
https://lavoroperte.regione.puglia.it/offerte-lavoro/lecce/austista-poggiardo/261686
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I contatti dei Centri per l’Impiego e Ufficio collocamento mirato 
disabili

UFFICIO COLLOCAMENTO MIRATO DISABILI DI LECCE
Viale Aldo Moro, primo piano - 73100 Lecce 
Tel. 0832/1566001 (interno 3), E-mail: 
idocollocamentomirato.lecce@arpal.regione.puglia.it
Apertura al pubblico su prenotazione al num. 0832/1566001 (interno 3)

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CAMPI SALENTINA 
Via Piemonte n.46 - 73012 Campi Salentina
Tel. 0832/1566078, E-mail: cpi.campisalentina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CASARANO 
Via San Giuseppe n. 14 - 73042 Casarano
Tel. 0833/1699001, E-mail: cpi.casarano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15- 16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALATINA 
Via V.Vallone n. 25 - 73013 Galatina
Tel. 0836/1909018, E-mail cpi.galatina@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI GALLIPOLI
Via Antonietta De Pace, 78 - 73014 Gallipoli 
Tel. 0833/1699115, E-mail: cpi.gallipoli@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI LECCE
Viale Giovanni Paolo II n. 3 - 73100 Lecce
Tel. 0832/1566023, E-mail: cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MAGLIE
Via Gallipoli n. 57 - 73024 Maglie
Tel. 0836/1909044, E-mail: cpi.maglie@arpal.regione.puglia.it

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:cpi.maglie@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.maglie@regione.puglia.it
mailto:cpi.lecce@arpal.regione.puglia.it
mailto:cpi.gallipoli@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.gallipoli@regione.puglia.it
mailto:cpi.galatina@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.galatina@regione.puglia.it
mailto:cpi.casarano@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.casarano@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
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Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI MARTANO
Via Assunta n.11 - 73025 Martano
Tel. 0836/1909001, E-mail: cpi.martano@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su  appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI NARDÒ
Via Sanpietroburgo n.25 - 73048 Nardò
Tel. 0833/1699045, E-mail: cpi.nardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI POGGIARDO 
Via Francesco Antonio Astore n.32 - 73037 Poggiardo
Tel. 0832/1566113, E-mail: cpi.poggiardo@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

CENTRO PER L’IMPIEGO DI TRICASE 
Viale Stazione snc - 73039 Tricase
Tel. 0833/1699086, E-mail: cpi.tricase@arpal.regione.puglia.it
Orari di apertura al pubblico: da Lun a Ven h 8.30-11.30; Mar h 15-16.30; 
Giov pomeriggio su appuntamento

Consulta le offerte di lavoro online su
www.lavoroperte.regione.puglia.it

http://www.lavoroperte.regione.puglia.it/
mailto:cpi.tricase@regione.puglia.it
mailto:cpi.campisalentina@regione.puglia.it
mailto:cpi.tricase@regione.puglia.it
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mailto:cpi.poggiardo@regione.puglia.it
mailto:cpi.nardo@regione.puglia.it
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mailto:cpi.nardo@regione.puglia.it
mailto:cpi.martano@regione.puglia.it
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